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REGISTRO MUNICIPAL DE TRAMITES Y SERVICIOS
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ATENCION A MUJERES EN ASUNTOS DE EQUIDAD DE GENERO Y VIOLENCIA SERVICIO X

DESCRIPCION

| Son acciones que garantizan la igualdad entre mujeres y hombres, asi como los derechos humanos los cuales atiendan la perspectiva de
| género y la erradicacién de la violencia, asi como promover la no discriminacion en todo el territorio Municipal.

Y tiene como objetivo establecer el vinculo, dependiente de la Secretaria de las Mujeres, del Gobierno del Estado de México por medio de
| Ia Unidad de atencidn a Mujeres en situacién de Violencia, para dar atencién a casos de violencia.

CEAVEDEIDEHECACION B a

IX. DE LA DIRECCION DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA MUJER Articulo 74.- La Administracion
Municipal generara una politica de prevencion y vinculacion para con las mujeres de municipio, para ello la Dircecion de
| Proteccion de los Derechos de la Mujer estara a cargo de una Dircctora, quien serd propuesta por el Presidente Municipal
| y aprobada por el Ayuntamiento, debiendo cumplir con lo seffalado en los articulos 32, 96 Quindecies de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de México, quien con carécter especializado y consultivo, promovera la igualdad de derechos y
oportunidades entre mujeres y hombres; mediante la prevencion, atencion y canalizacién para el bucn cjercicio de sus
Derechos. Articulo 75.- La Direccion de Proteccion de los Derechos de la Mujer promovera la politica de perspectiva de
género en la Administracion Municipal y en la sociedad en general, conforme a las siguientes atribuciones: L. 1I. Fomentar,
| proponer, coordinar y ejecutar las politicas piblicas, programas y acciones que aseguren la igualdad y la no discriminacién
hacia las mujeres en sus distintas ctapas de la vida, desde una perspectiva transversal ¢ inter-seccional con enfoque de
derechos humanos; en concordancia con las disposiciones de cardcter Federal y Estatal; Promover la cultura de la atencion,
prevencion y concientizacién de los tipos y modalidades de la violencia, 1a igualdad, asi como la no discriminacion contra
las mujeres; I1I. IV. V. VL. VII. VIIL IX. X. Colaborar con la prevencion, atencién y capacitacion de la violencia de género
== = ~— | cn cualquicra de sus manifestaciones; Programar campaiias dirigidas a 1a igualdad de trato y oporiunidades entre mujeres
HLNDAM SEiERE | ¥ hombres; Promover la transversalidad de la perspectiva de género en la Administracion Municipal, a través de un
programa de profesionalizacion; Alentar la participacion entre los sectores piblico y privado, a fin de trabajar por el
empoderamiento de las mujeres; Establecer programas de sensibilizacion, reeducacion, deconstruccion y capacitacion
dirigidos a la poblacion en general, con ¢l fin de eliminar los roles y estereotipos que reproduzean los tipos y modalidades
-~ | delaviolencia contra las mujeres, en todas las etapas de su vida; Implementar y fomentar el apoyo a las madres servidoras
- | publicas y madres visitantes para contar con un espacio adecuado y dignificativo para amamantar a sus hijos lactantes;
| Promover el empoderamiento econémico a través de la gestion e Imparticion de cursos de formacion para ¢l trabajo en
distintas areas productivas; y Las demds atribuciones que sean de su competencia y establecidas en su Reglamento Interno
y Manuales de Organizacion y Procedimicntos vigentes. Articulo 76.- Las servidoras y los servidores publicos municipales
que contravengan las disposiciones sobre igualdad de oportunidades y de trato o violencia de género, serdn sancionados en
-~ | términos de las leyes aplicables, sin perjuicio de las penas que resulten por la comision de algin delito previsto por el
o Codigo Penal del Estado de México. Articulo 77.- La Direccion de Seguridad Publica, cl Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de San José del Rincén, la Unidad de Atencion a Mujeres en Situacion de Violencia
(UNIDAS), como instancias que atiecnden de primer contacto a mujeres victimas de violencia, proporcionaran a la Secretarfa
de Seguridad Estatal, a través de la Direccion de Igualdad de Género la informacion actualizada, a fin de alimentar cada
| drearesponsable el Banco de Datos de Informacién del Estado de México sobre casos de violencia contra las mujeres.
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No aplica No aplica No aplica

o e 2e ~ |En cualquier case donde se vea afectada la integridad fisica, social y mental de las mujeres en todas las etapas de su vida.
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No aplica No aplica No aplica
No aplica
PERSONAS JURIDICO COLECTIVAS
No aplica
No aplica No aplica No aplica
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No aplica No aplica No aplica No aplica

PASOS A SEGUIR QU B Acudir a las oficinas de la Dircccion para solicitar la atencion o la asesoria de primer contacto

Bt e v g v Dt e 9 o) 9 v s ] Inmicdliato

COSTO FUNDAMENTO IURIDICO

No aplica No aplica
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Direccion de Proteccion de los Derechos de la Mujer

Direccion de Proteccion de los Derechos de la Mujer

TTTULAR DE LA DEPENDENCIA Vanessa Garcia Vargas s
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COLONIA MUNICIPIC) San José del Rincon
o EZ ~ T DE LUNES A VIERNES e
=5 ~ | De 9:00 am a 17:00 hrs.
LADA TELEFONOS EXCT CORREQ ELECTRONICO
712 7121242101 127 delamujersjr@gmail.com
OTRAS OFICINAS QUE PRESTAN EL SERVICIO
No aplica
No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
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Noaplica | Ng aplica Mo aplica No aplica
No aplica
INFORMACION ADICIONAL
QUE TIPO SE ATENCION BRINDA LA DIRECCION?
RESPUESTA: ATENCION DE PRIMER CONTACTO A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y CANALIZACION A INSTANCIAS ESPECIALISTAS
EN ATENCION A LA VIOLENCIA COMO LA UNIDAD DE ATENCION A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA.
R SE CUENTA CON ASESORIAS JURIDICAS EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO?
RESPUESTA: SE CUENTA CON ASESORIA LEGAL O JURIDICA Y ATENCION PSICOLOGICA. (UNIDAS)
QUE TEMAS ABORDA EN LAS CONFERENCIAS LA DIRECCION DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA MUJER
RESPUESTA: TEMAS SOBRE EQUIDAD DE GENERO, VIOLENCIAS, TIPOS DE VIOLENCIA, DESARROLLO PERSONAL, MASCULINIDADES ENTRE
OTROS.
TRAMITES O SERVICIOS RELACIONADOS CON LINK
ELABORO: 7 . VISTO BUENO: FECHA DE ACTUALIZACION:
Vanessa Garcia Vargas R 0 Vanessa Garcia Vargas
Directora De Proteccion De Los Derechos De La Directora De Proteccio Los Derechos De La
. éz Mujer , i _26 {02 /2026
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NOMBRE COMPLETO NOMBRE COMPLETO




