MUNICIPIO DE:

AYTO: SAN JOSE DEL RINCON

unicipal 2026

"jt:ma de Coordinacién Hacendaria del Estado de México co” );Munlciplos

| para la Planeacién, Programacién y Presupuesto de Egr

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Ejercicio Fiscal: 2026
) MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL _— (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO: RINCON
Programa Presupuestario 02020201 Desarrollo Comunitario
PROGRAMA ANUAL
FRete DIMENSION ADMINISTRATIVA DEL GASTO Dependencia General 000 Kdaaion Ciltom 7 Blnstar S
Cédigo - Denominacion Dependencia Auxiliar Essaion bienan s Presupuesto Autorizado por Proyecto
Dependencia Auxiliar Clave del Proyecto Denominacion del Proyecto
139 Control Social 0202020101 Promocidn a la participacién comunitaria 4,929,883.99
' +
Semnstn yESDMD
/‘fa‘u‘lcﬁf- :
Tesoreria
. @ =5 . ‘.__-“- - - e |
' ®.; fUiumcipa
t e ST N | : o § Presupuesto total: 4,929,883.99
x - TR i N % :
i 2 f@d,ﬁm o R, w2 IOV
. Y 8 -
‘4'-'1*.--“* :'. -ﬁ Farecn Mk
Mrencidn ; __ Diresslonge "
A (7 e e o T
‘!LJGQ \dez : RES?@! : L.C. Yobany Olivares ez z Sandoval Esquiver g rovma o y
o) - Ewalsasion
del Bienestar Social e Tesorero pal Directora de P. § g
Wk ot w, [ s -

fmacd )
a3

e

S s ) W

N
NN 5 Y



MUNICIPIO DE:

)(ema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México co Municipios
M. dal para la Planeacién, Programacién y Presupuesto de Egre Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

AYTO: SAN JOSE DEL RINCON

Ejercicio Fiscal

2026

MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL ; (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO: RINCON o124
Programa Presupuestario 02020201 Desarrollo Comunitario
PROGRAMA ANUAL
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General 000 Educacion Cultural Y Bienestar Social

Diagnostico de Programa presupuestario elaborado usando
analisis FODA:

favorable de las gestiones ante las dependencias Federal y Estatal.

Fortalezas: Tener el conocimiento de los programas que se manejara
gobierno Estatal y Federal, para dar atencion a solicitudes ingresadas por la ciudadania mas vulnerable Debilidades: Recurso ins

n en la direccion , respecto a los departamentos de salud, Educacién, Juventud y Vivienda. Oportunidades: Desaroyar gestiones de recursos en dependencias de

uficiente para atender las solicitudes ingresadas por la ciudadania. Amenazas: No tener una respuesta

[ Objetivo del Programa presupuestario:

Incluir proyectos cuyas acciones de coordinacién para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en
especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la reduccion de la pobreza.

rEstmtegias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Realizar reuniones para gestionar los apoyos necesarios con las diversas dependencias gubernamentales para poder apoyar a las localidades que no cuentan con los recursos para sobre llevar una vida digna dentro del municipio.




MUNICIPIO DE:

AYTO: SAN JOSE DEL RINCON

tema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México cc s Municipios
M. al para la Planeacién, Programacion y Presupuesto de Egre Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Ejercicio Fiscal

2026

MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL {Enva) {Benominacion)
ENTE PUBLICO: RINCON Hiss i
Programa Presupuestario 02020201 Desarrollo Comunitario
PROGRAMA ANUAL ) )
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General 000 Educacion Cultural Y Bienestar Social

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:

Objetivo: 4.1. Reducir los indices de pobreza y marginacion en San José del Rincén mediante la mejora en el acceso a servicios basicos, el fortalecimiento de la economia local y el impulso a programas de bienestar social que permitan
mejorar la calidad de vida de la poblacién en situacién de vulnerabilidad.
-Estrategias: 4.1.2 Impulsar programas de desarrollo econémico y bienestar social que generen empleo y mejoren la alimentacién y nutricién de las familias en condiciones de pobreza. 2. Apoyar logisticamente en los eventos para

otorgar apoyos estatales y/o federales, -Lineas de Accién:

1.1.Reuniones con las distintas dependencias para gestionar apoyos sociales, Fortalecer la asistencia social con apoyos alimentarios, becas

educativas y atencion a grupos en situacion de vulnerabilidad. 3.- Reuniones con instituciones educativas, de salud, direcciones y coordinaciones del ayuntamiento para trabajar en comjunto en bien de la sociedad.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo-1.1 Para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las personas en el mundo, actualmente medida por un ingreso por persona inferior a 1,25 délares al dia.
1.2 Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y nifios y nifias de todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones nacionales.
1.3 Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccién social para todos y, para 2030, lograr una amplia cobertura de los pobres y los mas vulnerables.

ireglor del bienestar social
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irector del bienestar social




Sistema « )oordinacién Hacendaria del Estado de México con s. )unicipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE:
AYTO: SAN JOSE DEL RINCON
(Clave) (Denominacién) Ejercicio Fiscal 2026
) MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL 0124 | Programa Presupuestario 02020201 Desarrollo Comunitario
ENTE PUBLICO: RINCON Proyecto 0202020101 | Promocién A La Participacion Comunitaria
PbRM-01c PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 139 Control Social
Descripcion del
Proyecto:
Metas de Actividad o
; Descripcion ; - Variacion
Codlge de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Kimiciad de: Mecca 2025 2026
Programado Alcanzado Programado Absoluta 9%
1 Gestionar la apertura y operacién de Tiendas de Establecimiento 0.00 0.00 8.00 8.00 0.00
Alimentacién para el Bienestar
2 Elaborar proyectos para programas sociales Proyecto 2.00 2.00 2.00 0.00 0.00
3 Realizar capacitaciones para generar conocimientos y Capacitacion 5,00 5.00 5.00 0.00 0.00
habilidades
4 Realizar gestiones de desarrollo social ante las Gestion 2.00 2.00 2.00 0.00 0.00
dependencias gubernamentales
8 Obtener asesoria para la operacion de los programas Reunion 10.00 10.00 5.00 -6.00 -50.00
mediante reuniones institucionales
6 Dar seguimiento a las solicitudes recibidas para apoyos Solicitud 100.00 100.00 50.00 -50.00 -50.00
sociales
4,929,883.99
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupun"'j de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipa

MUNICIPIO DE AYTO: SAN JOSE DEL RINCON
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

EJE DE CAMBIO ! EJE TRANSVERSAL: Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencion a grupos en situacién de vulnerabilidad”

TEMA DE DESARROLLO: Combate a la pobreza y reduccion de las carencias sociales.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020201 Desarrollo comunitario

PROYECTO: 0202020101 Promocion a la participacién comunitaria

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los
municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propdsito asegurar la reduccion de la pobreza.

DEPENDENCIA GENERAL: 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 139 Control Social

Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 382 - Tasa de variacién en el nimero de grupos organizados en condiciones de marginacién.

FORMULA DEL CALCULO: ((Grupos organizados en condiciones de marginacién en el afio actual/Grupos organizados en condiciones de marginacion en el afio anterior)-1)*100

INTERPRETACION: Personas beneficiadas en condiciones de marginacion

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

FACTOR DE COMPARACION: 50 TIPO DE INDICADOR: Estratégico

DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal

DE COMPARACION:

LINEA BASE 0

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Grupos organizados en condiciones de marginacion en el afio actual Beneficiario Sumable 0.00 0.00 0.00 700.00 700.00
Grupos organizados en condiciones de marginacion en el afio anterior Beneficiario Sumable 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 1,300.00 1,300.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Personas beneficiadas en condiciones de marginacién
MEDIOS DE VERIFICACION: Informes cuantitativos de la Direccién de Desarrollo Comunitario, Direccion de Desarrollo Social.
METAS DE ACTIVIDADES Gestionar la apertura y operacion de Tiendas de Alimentacién para el Bienestar Elaborar proyectos para programas sociales
RELACIONADAS Y AVANCE Realizar capacitaciones para generar conocimientos y habilidades Realizar gestiones de desarrolio social ante las dep ias guber I
Obtener asesoria para la operacion de los programas mediante reuniones institucionales Dar seguimiento a las solicitudes recibidas para apoyos sociales
¢ . e

3 A
Ragelio Go Valdez

TIPO DE FICHA: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026 Hoja: 355 de 578




Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
) Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuﬂ*!) de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYTO: SAN JOSE DEL RINCON
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERNO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la pabreza y reduccion de las carencias sociales.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020201 Desarrollo comunitario
PROYECTO: 0202020101 Promocion a la participacion comunitaria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los
municipios y los grupos saciales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como proposito asegurar la reduccion de la pobreza.
DEPENDENCIA GENERAL: 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 139 Control Social
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 383 - Tasa de variacion en el nimero de proyectos comunitarios formados para el beneficio de la localidad.
FORMULA DEL CALCULO: ((Proyectos comunitarios para el beneficio de la localidad en el afio actual/Proyectos comunitarios para el beneficio de la localidad en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Personas beneficiadas en condiciones de marginacion
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 2 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
LINEA BASE 0
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Proyectos comunitarios para el beneficio de la localidad en el afio actual Proyecto Sumable 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00
Proyectos comunitarios para el beneficio de la localidad en el afio anterior Proyecto Sumable 0.00 0.00 0.00 2.00 2,00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Personas beneficiadas en condiciones de marginacion
MEDIOS DE VERIFICACION: Informes Cuantitativos. Informes Finales de Resultados. Padrén de Beneficiarios; que estan bajo el resguardo de la Direccion de Desarrollo Comunitario.
METAS DE ACTIVIDADES Gestionar la apertura y operacién de Tiendas de Alimentacion para el Bienestar Elaborar proyectos para programas sociales
RELACIONADAS Y AVANCE Realizar capacitaciones para generar conocimientos y habilidades Realizar gestiones de desarrollo social ante las dependencias gubernamentales

Oblener asesoria para la operacién de los programas mediante reuniones institucionales Dar seguimiento a las solicitudes recibidas para apoyos sociales

OR

aldez

TIPO DE FICHA: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026 Hoja: 356 de 578
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipa

MUNICIPIO DE AYTO: SAN JOSE DEL RINCON

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencion a grupos en situacién de vulnerabilidad”
Combate a la pobreza y reduccion de las carencias sociales.
02020201 Desarrollo comunitario

0202020101 Promocion a la participacion comunitaria

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupup':j de Egresos Municipal 2026

Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrolio social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los
municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propdsito asegurar la reduccion de la pobreza.

DEPENDENCIA GENERAL: 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 139 Control Social
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 384 - Porcentaje de capacitaciones para generar conocimientos y habilidades de gestion realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones para generar conocimientos y habilidades de gestion realizadas/Capacitaciones para generar conocimientos y habilidades de gestion programadas)*100
INTERPRETACION: apacitaciones para huertos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 5 TIPO DE INDICADOR: Geslion
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
LINEA BASE 0
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Capacitaciones para generar conocimientos y habilidades de gestion Capacitacion Sumable 0.00 3.00 0.00 2.00 5.00
realizadas
Capacitaciones para generar conocimientos y habilidades de gestion Capacitacion Sumable 0.00 3.00 0.00 2.00 5.00
programados
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

apacitaciones para huertos
Informes cuantitativos enviados por los Sistemas Estatales DIF, bajo el resguardo de la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Gestionar la apertura y operacion de Tiendas de Alimentacion para el Bienestar Elaborar proyeclos para programas sociales

Realizar capacitaciones para generar conocimientos y habilidades

Obtener asesoria para la operacién de los programas mediante reuniones institucionales Dar seguimiento a las solicitudes recibidas para apoyos sociales
ot LI JEECEIE PN <
i o~
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Realizar gestiones de desarrollo social ante las dependencias gubernamentales

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026

Hoja: 357 de 578




Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupur} de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municip

MUNICIPIO DE AYTO: SAN JOSE DEL RINCON
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencion a grupos en situacion de vulnerabilidad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la pobreza y reduccion de las carencias sociales.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02020201 Desarrollo comunitario
PROYECTO: 0202020101 Promocion a la participacion comunitaria
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacién para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los
municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la reduccion de la pobreza.
DEPENDENCIA GENERAL: 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 139 Control Social
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 385 - Porcentaje de gestiones sobre los programas de desarrollo social realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Gestiones sobre los programas de desarrollo social realizadas/ Gestiones sobre los programas de desarrollo social programadas)*100
INTERPRETACION: Gestion de programas realizados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 2 TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION;
LINEA BASE 0
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gestiones sobre los programas de desarrollo social realizadas Gestion Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Gestiones sobre los programas de desarrollo social programadas Gestion Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Gestion de programas realizados
MEDIOS DE VERIFICACION: Padrones de beneficiarios. Reglas de Operacion.
METAS DE ACTIVIDADES Gestionar la apertura y operacién de Tiendas de Alimentacion para el Bienestar Elaborar proyectos para programas sociales
RELACIONADAS Y AVANCE Realizar capacitaciones para generar conocimientos y habilidades Realizar gestiones de desarrollo social ante las dependencias gubernamentales
Obtener asesoria para la operacion de los programag_m&éﬁ'?ﬁuhmsimlmm- - e -.‘.-‘_,_‘\ Dar imiento a las solicitudes recibidas para apoyos sociales
A 8y

N Ragel Valdez Valdez

TIPO DE FICHA: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026 Hoja: 358 de 578




Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupur~

Presupuesto Basado en Resultados Municipa

MUNICIPIO DE AYTO: SAN JOSE DEL RINCON

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencion a grupos en situacion de vulnerabilidad”
Combate a la pobreza y reduccién de las carencias sociales.
02020201 Desarrollo comunitario

0202020101 Promocion a la participacion comunitaria

:5 de Egresos Municipal 2026

Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los
municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la reduccién de la pobreza.

DEPENDENCIA GENERAL: 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 139 Control Social
Numero NA 11 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 386 - Porcentaje de reuniones regionales y estatales realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Total de reuniones regionales y estatales realizadas/Total de reuniones regionales y estatales programadas)* 100
INTERPRETACION: Reuniones realizadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 10 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
LINEA BASE 0
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Total de reuniones regionales y estatales realizadas Reunion Sumable 0.00 3.00 0.00 2.00 5.00
Total de reuniones regionales y estatales programadas Reunion Sumable 0.00 3.00 0.00 2.00 5.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Reuniones realizadas
Calendario de Reuniones Regionales. Invitaciones a Reuniones Estatales. Actas. Evidencia fotografica.

Gaestionar la apertura y operacion de Tiendas de Alimentacion para el Bienestar

Realizar cap para generar ¢ imientos y habilidades
o Wanem e

Obtener asesoria para la operacién de los programas mediamﬂeﬁﬁﬂnes' institudionales”

Elaborar proyectos para programas sociales

+*, Dar seguimiento a las solicitudes recibidas para apoyos sociales
or .

Realizar gestiones de desarrollo social ante las dependencias gubernamentales

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2026

Hoja: 359 de 578



Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
) Manual para la Planeacion, Programacién y Presupur -:5 de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYTO: SAN JOSE DEL RINCON
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad”
Combate a la pobreza y reduccion de las carencias sociales.
02020201 Desarrollo comunitario
0202020101

Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los
municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la reduccion de la pobreza.

Promocion a la participacién comunitaria

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL: 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 138 Control Social
Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 387 - Porcentaje de solicitudes de programas sociales atendidas.
FORMULA DEL CALCULO: (Solicitudes de programas sociales atendidas/Solicitudes de programas sociales en tramite)*100
INTERPRETACION: Solicitudes recibidas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Municipal
DE COMPARACION:
LINEA BASE 0
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Solicitudes de programas sociales atendidas Solicitud Sumable 10.00 15.00 15.00 10.00 50.00
Solicitudes de programas sociales en tramite Solicitud Sumable 10.00 15.00 15.00 10.00 50.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVIDADES Gestionar la apertura y operacién de Tiendas de Alimentacién para el Bienestar

RELACIONADAS Y AVANCE . faciones para gensrar conockniertine y habildades

Registro de solicitudes.
Elaborar proyectos para programas sociales

Realizar gestiones de desarrollo social ante las dependencias gubernamentales

Obtener asesoria para la operacién de los programas medis Dar seguimiento a las solicitudes recibidas para apoyos sociales
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Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026

| Municipio:  MUNICIPIO DE AYTO: SAN JOSE DEL RINCON

No: 0124

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Denominador)

(Clave)
Programa presupuestario: 02020201 Desarrollo comunitario
Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General o Auxiliar: 000
Eje de Cambio o Eje transversal: 4

Tema de desarrollo:

Combate a la pobreza y reduccién de las carencias sociales.

Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos &mbitos
de los municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como proposito asegurar la reduccion de la pobreza.

EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad”

tramite)*100

Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo

Fin
Contribuir a mejorar las condiciones sociales de la | 382 - Tasa de variacién en el nimero | ((Grupos organizados en condiciones de Anual Informes cuantitativos de la Direccion de N/A
poblacién mediante grupos organizados de de grupos organizados en marginacion en el ano actual/Grupos organizados en | Estratégico Desarrollo Comunitario. Direccion de
poblacién en condiciones de marginacion. condiciones de marginacion. condiciones de marginacion en el afo Eficiencia Desarrollo Social.

anterior)-1)*100

Proposito
Los grupos organizados de poblacién en 383 - Tasa de variacion en el nimero | ((Proyectos comunitarios para el beneficio de la Anual Informes Cuantitativos. Informes Finales de Los grupos organizados de poblacion en
condiciones de marginacién implementan de proyectos comunitarios formados | localidad en el afio actual/Proyectos comunitarios Estratégico Resultados. Padrén de Beneficiarios; que estan | condiciones de marginacién participan activa y
proyectos comunitarios para el beneficio de la para el beneficio de la localidad. para el beneficio de la localidad en el afo Eficiencia bajo el resguardo de la Direccidn de Desarrollo | responsablemente en la consecucion de los
localidad. anterior)-1)*100 Comunitario. objetivos y proyectos que contribuyen a mejorar sus

condiciones sociales,

Componentes
1. Capacitaciones otorgadas para generar 384 - Porcentaje de capacitaciones (Capacitaciones para generar conocimientos y Semestral Informes cuantitativos enviados por los Los grupos organizados de poblacién en
conocimientos y habilidades de gestion sobre los | para generar conocimientos y habilidades de gestion realizadas/Capacitaciones Gestion Sistemas Estatales DIF, bajo el resguardo de la | condiciones de marginacién asisten a las
programas de desarrollo social a grupos habilidades de gestion realizadas. para generar conocimientos y habilidades de gestion | Eficiencia Direccién de Desarrollo Comunitario. capacitaciones para mejorar sus condiciones
organizados de la poblacidn en condiciones de programadas)*100 sociales de vida, al ser fortalecidos sus
marginacion. conocimientos y habilidades de gestion y

participacion.
2. Gestiones realizadas sobre los programas de 385 - Porcentaje de gestiones sobre | (Gestiones sobre los programas de desarrollo social | Semestral Padrones de beneficiarios. Reglas de La poblacion que solicita el apoyo cumple con los
desarrollo social, los programas de desarrollo social realizadas/ Gestiones sobre los programas de Gestion Operacion requisitos establecidos en las reglas de operacion
realizadas. desarrollo social programadas)*100 Eficiencia

Actividades
1.1 Asesoramiento en la operacién de los 386 - Porcentaje de reuniones (Total de reuniones regionales y estatales Semestral Calendaric de Reuniones Regionales. Las autoridades de otros drdenes de gobierno
programas del SDIFEM (Sistema para el regionales y estatales realizadas. realizadas/Total de reuniones regionales y estatales | Gestion Invitaciones a Reuniones Estatales. Actas. colaboran con las autoridades locales en abrir los
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de programadas)*100 Eficiencia Evidencia fotografica. espacios de asesoria sobre operacién de
México) a los SMDIF (Sistema Municipal para el programas.
Desarrollo Integral para la Familia) en reuniones
regionales y estatales.
2.1 Seguimiento a las solicitudes de programas 387 - Porcentaje de sqlicitudes de , .|{Selicitudes,de programas sociales Trimestral Registre de solicitudes. La poblacién vulnerable del municipio solicita su
sociales, programas sociales atendidas. atendidas/So ié‘ltu'gas de programas sociales en gr?slﬂén‘ integracion a ser beneficiarios de algun programa

cancia social.
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' Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026
AYTO: SAN JOSE DEL RINCON
(Clave) (Denominacién)
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL o Programa Presupuestario 02020201 Desarrollo Comunitario
. 24
ENTE PUBLICO; RINCON Proyecto 0202020101 | Promocién A La Participacién Comunitaria
_— CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General 000 Educacion Cultural Y Bienestar Social
2L DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 139 Control Social
‘ Cantidad Calendarizacién de Metas Fisicas
. —_— ; Unidad de
Cadigo Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %
1 Gestionar la apertura y operacion de Tiendas de Establecimiento 8.00 2.00 25.00 2.00 25,00 2,00 25.00 2.00 25.00
Alimentacion para el Bienestar
2 Elaborar proyectos para programas sociales Proyecto 2.00 1.00 50.00 0.00 0.00 1.00 50.00 0.00 0.00
3 Realizar capacitaciones para generar Capacitacién 5.00 1.00 20.00 2.00 40,00 1.00 20.00 1.00 20.00
conocimientos y habilidades
4 Realizar gestiones de desarrollo social ante las Gestién 2.00 0.00 0.00 1.00 50.00 0.00 0.00 1.00 50.00
dependencias gubernamentales
5 Obtener asesoria para la operacion de los Reunion 5.00 1.00 20.00 2.00 40,00 1.00 20.00 1.00 20,00
programas mediante reuniones institucionales
6 Dar seguimiento a las solicitudes recibidas para Solicitud 50.00 10.00 20.00 16.00 30.00 16,00 30.00 10,00 20.00
apoyos sociales ; L
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