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Ayuntamiento de San José del Rincén

San José del Rincdn, México a 17 de Agosto de 2023
Nombre del solicitante: C, Solicitante
Folio de {a solicitud: 00051/JOSERIN/IP/2023

Solicitud concluida

ATENTAMENTE

Unidad de Transparencia
Ayuntamlenio de San José del Rincdn



resumnirla, efectuar calcutos o practicar investigaciones (...)", 5in otro particular per el momento quedo de Usted. A
TENTAMENTE C. DANIEL GOMEZ HERNANDEZ DIRECTOR DE ADMINISTRACION

ATENTAMENTE

ADOLFQ ITURBE DIAZ
Unidad de Transparencia
Ayuntamiento de San José del Rincdn
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Ayuntamiento de San José del Rincén

San José del Rincdn, México a 12 de Julio de 2023
Nombre del solicitante: C. Solicitante
Folic de la solicitud: 00051/30SERIN/IP/2023

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el articulo
53, Fracciones: 11, V y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piéblica del Estado de México y
Municipios, le contestamos que:

San José del Rincdn, México, a 11 de Julic del 2023 Direccién de Administracidn Namero de oficio:
MSJR/AQT/DA/589/2023. C. ADOLFO ITURBE DIAZ ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA PR E S EN T E£: Con fundamento en lo dispuesto el articulo 59 fracciones II y Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de México y Municipios y en atencién a su oficio
MSIR/AQT/UT/0200/2023, en el cual requiere informacidn mediante la solicitud 00051/I0SERIN/IP/2023; al
respecto me permito enviar a Usted la informacién con la que cuenta esta direccidn, siendo la siguiente: Cargo
Periodo Profesion Sexo Presidente Municipal 2016-2018 Licenciado en Derecho Hombre Sindicatura 2016-2018 Sin
profesidn Mujer Primera Regiduria 2016-2018 Licenciado en Administracién Hombre Segunda Regiduria 2016-2018
Licenciada en Administracion Mujer Tercera Regiduria 2016-2018 Licenciado en Educacién Hombre Cuarta
Regiduria 2016-2018 Sin Profesién Mujer Quinta Regiduria 2016-2018 Sin Profesién Hombre Sexta Regiduria 2016-
2018 Sin Prafesién Mujer Séptima Regidurfa 2016-2018 Sin Profesién Hombre Octava Regidurfa 2016-2018 Sin
Profesidn Mujer Novena Regiduria 2016-2018 Sin Profesién Hombre Decima Regiduria 2016-2018 Sin Profesidn
Hombre Secretaria del Ayuntamiento 2016-2018 Licenciada en Derecho Mujer Direccién de Tesoreria,
Administracién y Finanzas 2016-2018 Licenciado en Contaduria Hombre Direccién de Obras Publicas y Desarolio
Urbana 2016-2018 Licenciado en Arquitectura Hombre Departamento de Ecologia 2016-2018 No se cuenta con
informacién No se cuenta con informacidn Direccién de Desarollo Social 2016-2018 Licenciado en Derecho Hombre
Jefatura del Departamento de Asuntes Indigenas 2016-2018 Sin Profesidn Hombre Coordinacién de Proteccion Civil
2016-2018 Sin Profesién Hombre Departamento de Proteccion de los Derechos de la Mujer 2016-2018 Sin
Profesion Mujer U.L.P.P.E 2016-2018 Licenciatura en Administracién Hombre Direccién de Seguridad Pdblica 2016-
2018 Maestro en Derecho Hombre Direccidn de Fornento Econdmico 2016-2018 Licenciado en Derecho Hombre
Contraloria Interna 2016-2018 Licenciado en Derecho Hombre Consultoria Juridica 2016-2018 Licenciado en
Derecho Hombre Direccién de Servicios POblicos 2016-2018 Sin Profesién Hombre Cargo Periodo Profesién Sexo
Presidente Municipal 2019-2021 Licenciada en Turismo Mujer Sindicatura 2019-2021 Licenciade en Derecho
Hombre Primera Regiduria 2019-2021 Sin profesién Mujer Segunda Regiduria 2019-2021 Sin Profesién MHombre
Tercera Regiduria 2019-2021 Licenciada 2n Mujer Cuarta Regiduria 2019-2021 Sin Profesién Hombre Quinta
Regiduria 2019-2021 Licenciada en Gastronomla Mujer Sexta Regiduria 2019-2021 Licenciado en Ciencias de la
Educacién Hombre Séptima Regidurfa 2013-2021 Sin Profesién Hombre Octava Regiduria 2019-2021, Sin Profesién
Hombre Novena Regiduria 2019-2021 Sin Profesién Hombre Decima Regiduria 2019-2021 Sin Profesién Mujer
Secretaria del Ayuntamiento 2019-2021 Licenciada en Derecho Mujer Tesoreria Municipal 2019-2021 Licenciado en
Contaduria Hombre Direccién de Obras Publicas y Desarollo Urbano 2019-2021 Técnico Operador de
Micocomputadoras Hombre Departamento de Ecologfa y Medio Ambiente 2019-2021 Sin Informacién Sin
Informacidn Direccidn de Desarollg Social 2015-2021 Licenciado en Derecho Hombre Jefatura del Departamento de
Asuntos Indigenas 2019-2021 Licenciatura en Educacién Hombre Coordinacién de Proteccian Civil 2019-2021 Sin
Profesién Hombre Departamento de Proteccién de los Derechos de la Mujer 2019-2021 Licenciatura en Derecho
Mujer Direccién de Administracién 2019-2021 Licenciatura en Contaduria Mujer U.L.E.P.E 2019-2021 Licenciado en
Administracién Hombre Direccidén de Seguridad Plblica 2019-2021 Sin Profesién Hombre Direccidn de Desarollo
Econdmico 2019-2021 Ingeniero Agricola Hombre Contraloria Interna 2019-2021 Licenciade en Derecho Hombre
Consultoria Juridica 2019-2021 Licenciado en Derecho Hombre Direccién de Servicios Pdblicos 2019-2021 Sin
Profesién Hombre Cargo Periodo Profesién Sexo Presidente Municipal 2022-2024 Sin Profesién Mujer Sindicatura
2022-2024 Sin profesidn Hombre Primera Regiduria 2022-2024 Sin profesidn Mujer Segunda Regiduria 2022-2024
Licenciado en Administracién Hombre Tercera Regiduria 2022-2024 Sin Profesidn Mujer Cuarta Regiduria 2022-
2024 Sin Profesién Hombre Quinta Regiduria 2022-2024 Sin Profesién Hombre Sexta Regiduria 2022-2024
Licenciatura en Pedagogia Mujer Séptima Reglduria 2022-2024 Licenciada en Derecho Mujer Secretaria del
Ayuntamiento 2022-2024 Licenciado en Derecho Hombre Tesorerfa Municipal 2022-2024 Maestra en Derecho Fiscal
Mujer Direccién de Obras Pdblicas y Desarollo Urbano 2022-2024 Ingeniers Civil Hombre Direccién de Ecologia y
Medio Amblente 2022-2024 Maestra en Derecho Mujer Direccidn de Desarollo Soclal 2022-2024 Licenciada en
Derecho Mujer Jefatura del Departamento de Asuntos Indigenas 2022-2024 Sin profesién Hombre Coordinaclén de
Proteccién Civil 2022-2024 Sin profesién Hombre Direccién de Proteccién de los Derechos de la Mujer 2022-2024
Licenciatura en Gastronoméa Mujer Direccién de Administracién 2022-2024 Pasante en Administracién Hombre
U.LP.P. E. 2022-2024 Técnico en Contabilidad Mujer Direccién de Seguridad Piblica 2022-2024 Sin profesion
Hombre Direccién de Desarollo Econdmico 2022-2024 Licenciade en Derecho Hombre Contraloria Interna 2022-
2024 Licenciado en Derechoe Hombre Consultoria Juridica 2022-2024 Maestra en Derecho Mujer Direccién de
Servicios Plblicos 2022-2024 Sin profesién Hombre Direcclén de Catastro 2022-2024 Licenciatura en Geografia y
Ordenamiento Territortal Hombre Articulo 12. Quienes generen, recoplle, adminlstren, manejen, procesen, archiven
o conserven Informacién publica serdn responsables de la misma en os términos a las disposiclones juridicas
aplicables. Los sujetos obligados solo proporcionarén la Informacién que se les requiera y que obre en sus archivos
y en el estado en que estd se encuentre. La obligacion de proporcionar informaelén no comprende, el
procesamlento de la misma, ni el presentarla conforme al Interés del solicitante: no estardn obligados a generarla,
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¢— fundamento en lo dispuesto el articulo 59 fracciones H y lil de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios y en atencién a su oficio MSJR/AQT/UT/0200/2023,
en el cual reguiere informacion mediante la solicitud 00051/JOSERIN/IP/2023; al respecto me permito
enviar a Usted la informacion con la que cuenta esta direccion, siendo la siguiente:

Cargo Periodo Profesion Sexo
Presidente Municipal 2016-2018 Licenciado en Derecho Hombre
Sindicatura 2016-2018 Sin profesién Mujer
Primera Regiduria 2016-2018 Licenciado en Administracion Hombre
Sequnda Regiduria 2016-2018 Licenciada en Administracidn Mujer
Tercera Regiduria 2016-2018 Licenciado en Educacion Hombre
Cuarta Regiduria 2016-2018 Sin Profesion Mujer
Quinta Regiduria 2016-2018 Sin Profesidn Hombre
Sexta Regiduria 2016-2018 Sin Profesidn Mujer
Séptima Regiduria 2016-2018 Sin Profesidn Hombre
Octava Reqiduria 2016-2018 Sin Profesidn Mujer
Novena Regiduria 2016-2018 Sin Profesion Hombre
Decima Regiduria 2016-2018 Sin Profesion Hombre .
Secretaria del Ayuntamiento 2016-2018 Licenciada en Derecho Mujer
- Direccidn de Tesoreria, 2016-2018 Licenciado en Contaduria Hombre
" Administracion y Finanzas
Direccién de Obras Publicas y 2016-2018 Licenciado en Arquitectura Hombre
Desarollo Urbano
Departamento de Ecologia 2016-2018 No se cuenta con informacion No se cuenta con
informacion
Direccidén de Desarolle Social 2016-2018 Licenciado en Derecho Hombre
Jefatura del Departamento de 2016-2018 Sin Profesion Hombre
Asuntos Indigenas
Coordinacion de Proteccién 2016-2018 Sin Profesion Hombre
Civil
Departamento de Proteccién 2016-2018 Sin Profesion Mujer
de los Derechos de 1a Mujer
UlPPE 2016-2018 Licenciatura en Administracion Hombre
Direccion de Seguridad 2016-2018 Maastro en Derecho Hombre
Publica
Direccion de Fomento 2016-2018 Licenciado en Derecho Hombre
Econémico ) B
1 Contraioria Interna 2016-2018 Licenciado en Derecho Hombre

DIRECCI

ON DE ADM!NISTRACION
Calle Guadaiupe Victoria 12 CP 50660 San Jose del Rmoon Centro, Méx. 712 124 2097
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GUE TARANSFQRMAN

San José del Rincdn, Estado de México, a 22 de Junio de 2023

Area: Unidad de Transparencia
OFICIO NO: MSJR/AQT/UIPPE/UT/0200/2023.
Asunto: Solicitud de Informacion.

%”"DIRECTOR DE ADMINISTRACION

DE SAN JOSE DEL RINCON
PRESENTE.

Por este conducto me permito enviarle un cordial saludo, con fundamento en el Capitulo 1V,
Art. 63, Fraccién |, IV, XII, XIll, XIV que me confiere y en base al Art. 58 y 59 Fraccién |, i1, Ill, 1V,
VI, VII, Capitulo IV, Art. 162, 163 165, 168 de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién
Pablica del Estado de México y Municipios, solicito a Usted la siguiente informacién solicitada a

esta Unidad de Transparencia a través de la Plataforma SAIMEX con el numero de folio
00051/JOSERIN/IP/2023 que a la letra dice:

+ Se solicita la informacion relativa al sexo y profesién de todos las y los servidores publicos del
municipio por eleccion popular o representacién proporcional (1. Presidencia municipal, 2.
Sindicaturas y 3. Regidurias) y por titularidad de las dependencias administrativas (1.
Secretarfa del ayuntarmiento; 2. Tesoreria municipal; 3. Direccién de Obras Ptblicas o
equivalente; 4. Direccién de Desarrollo Econdémico o equivalente; 5. Direccién de Desarrollo
Urbano o equivalente; 6. Direccion de Ecologia o equivalente; 7. Direccion de Desarrollo Social
o equivalente; 8. Coordinacién Municipal de Proteccién Civil o equivalente; 9. Direccién de las
Mujeres o equivalente; y 10. Direccién de Asuntos Indigenas o su equivalente, en su caso, asi
como 11. las otras dependencias que tuviera el municipio), de cada una de las
administraciones que procedieron a los procesos electorales de 2015, 2018 y 2021,

Por lo que al considerarse de su competencia, se envia a Usted, con la finalidad de dar el

‘seguimiento correspondiente, asi mismo hacer de su conocimiento que en caso de que la

respuesta sea relativa a las obligaciones de Transparencia comunes y especificas debera indicar la
liga correspondiente, en caso de que la entrega sea en versidn publica, debera fundar y motivar
las razones sobre los datos que se supriman o eliminen, y hacerlo del conocimiento y asi solicitar al
Comité de Transparencia, la aprobacién de la cIassfncacnon de informacidn, asi mismo se informa
que debera entregar con anterioridad al plazo establecido por la Ley.

*despido de usted, quedando a sus;é.rd'enes para cualquier duda o

ATEN NTE.

: ADOLF&T RBEDIAZ .~ .
' ENCARGADO_DEL DESPACHO DE S e
' LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, _s Y

C.C.P. ANA MARIA VAZQUEZ CARMONA - PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
C.C.P. LIC. ROMAN HERNANDEZ REYES, CONTRALOR MUNICIPAL
C.C.P. ARCHIVO.

Han
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA |
Calle Guadalupne Victoria 12. CP 50660. San José del Rincén Centro. Méx.712 124 2097




Se solicita la informacion relativa al sexo y profesién de todos las y los servidores ptblicos del
municipio por eleccién popular o representacion proporcional (1. Presidencia municipal, 2.
Sindicaturas y 3. Regidurias) y por titularidad de las dependencias administrativas (1.
Secretaria del ayuntamiento; 2. Tesoreria municipal; 3. Direccion de Obras Publicas o
equivalente; 4. Direccién de Desarrollo Econédmico o equivalente; 5. Direccién de Desarrollo
Urbano o equivalente; 6. Direccién de Ecologia o equivalente; 7. Direccion de Desarrollo Social
o equivalente; 8. Coordinacién Municipal de Proteccion Civil o equivalente; 9. Direccién de las
Mujeres o equivalente; y 10. Direccién de Asuntos Indigenas o su equivalente, en su caso, asi
como 11. las otras dependencias que tuviera el municipio), de cada una de las
administraciones que procedieron a los procesos electorales de 2015, 2018 y 2021, tal como

da cuenta la siguiente tabla ejemplificativa:

Cargo Periodo Profesiéon Sexo
Presidencia Licenciado en
. 2016-2018 Hombre
municipal derecho

Licenciada en
Sindicatura 2016 -2018 . ., Mujer
administracidn

Técnico superior
Regiduria 2016 - 2018 . P . Hombre
universitario :

Secretaria del

. 2016 -~-2018 Maestra en derecho Mujer
ayuntamiento

. - Licenciado en
Tesoreria municipal 2016 -2018 ., Hombre
contaduria

Direccion de Obras
Maestro en

Pablicas (o ' 2016 - 2018 ) , Hombre
arquitectura

equivalente}




2216/23, 229 Acuse de solicitud

SISTEMA DE ACCESO A LA INFORMACIgN MEXIQUENSE

ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA

[ SUJETO OBLIGADO |

[ Ayuntamlenta de San José del Rincén |
Focha da Recapcign{dd-mm-aaaa); 21/06/2023 Hora(hhimm): 11:13:07
[ OATOS DEL SOLICITANTE ]
[ 1
DOMICILIO ]
CALLE: NUM, EXTERIOR: NUM. INTERIOR:
D va MUNICIPIO cp.

COLONIA O LOCALIDAD

CORREO

ELECTRONICO: TELEFONO {Opcional): 0
\‘/ ” -
Mimero de Folio de fa Solicitud: 0D0S51/JOSERIN/IP/2023
{
]

Fe solicita la informacign relativa al sexe y profesidn de todos las y los servidores pablices del municipia por cleccin popular o representacian
proporcianal {1, Presidencia municipal, 2. Sindicaturas y 3. Regidurias) y por titufaridad de las dependencias administrativas (1, Secretaria del
pyuntamiento; 2. Tesoreria municpal; 3. Direcddn de Obras PUblicas o equivalente; 4. Direceldn de Desarroflo Econdmice ¢ equivalente: 5. Direceidn de
Pesarrclio Urbano o equivalente; 6. Direcclén de Ecolegia o equivalente; 7. Direcclén de Desarrolio Social o equivalente; 8. Coordinacidn Municipal de
Proteccldn Civil @ equivalente; 9. Direcclén de las Muferes o equivalente; y 10, Direcclén de Asuntos Indigenas o su cquivalente, en su caso, asi como
il L. 1as otras dependenclas que tuviera el municiplo), de cada una de las adminlistraclsnes que procedieron a los procesos electoralas de 2015, 2¢18 y
v021.
MODALIDAD DE ENTREGA I
A través del SAIMEX @ Coplas Simples{con costo) s Consulta Directa(sin costo)
CD-ROM{con costo} ' Coplas Certificadas{con costo) Disquete 3.5(con coste)
OTRO TIPO DE MEDIO {Especificar);
bDCUMENTOS ANEXOS '
[ PLAZO DE RESPUESTA ]
Fecha l¢mlte da respuesta: 15 dias habiles 12/07/2023

- Fecha de posible requerimiento de aclaracien de la Informacién @ 5 dias hablles 28/06/2023
Notlificaci¢n de ampllacl¢n de plazo{prérroga} ; 14 ali?oqfl}aas(}hng”es
Respussta & Ia sollcitud an ¢aso de ampliacién de plaze ; 22 dias hdbiles 04/08/2023




