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“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del reconocimiento del derecho al voto de las mujeres en México”

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 115 fracciones Il y Il de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 y 128 fraccion llI
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 1, 2, 3, 31 fraccion |, 48 fraccion Ill, 91 fracciones VIl y Xlll y 164 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, el Secretario del Ayuntamiento de San José del Rincon ha tenido a bien publicar la presente Gaceta Municipal, que da
cuenta de los acuerdos, reglamentos, circulares y demas disposiciones juridicas y administrativas de observancia general dentro del territorio

municipal.
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AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL RINCON 2022-2024

SJR/S0/067/2023
LXVII SESION ORDINARIA DE CABILDO
DEL DiA PRIMERO DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES

Punto del Orden del Dia 4.

Propuesta para su analisis y en su caso aprobacion de los movimientos para la modificacion por Alta y Baja en el inventario
de los Bienes Muebles, Propiedad del Municipio de San José del Rincén.

ACUERDO: 201/S0/067/2023

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos;
122 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; Capitulo X, Numerales Décimo Octavo y Décimo
Noveno, Capitulo XXIV Numeral Octogésimo Sexto, de los Lineamientos para el Registro y Control del Inventario y la
Conciliacion y Desincorporacion de Bienes Muebles e Inmuebles para las Entidades Fiscalizables Municipales del Estado
de México, SE APRUEBAN LOS MOVIMIENTOS PARA LA MODIFICACION POR ALTA Y BAJA EN EL INVENTARIO
DE LOS BIENES MUEBLES, PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL RINCON, consistentes en las siguientes

tablas:
RELACION DE MODIFICACION POR ALTA EN EL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES
NO. NOMBRE DEL BIEN MARCA MODELO SERIE COSTO AREA DE MOTIVO DEL
ADSCRIPCION MOVIMIENTO
1 LONA DE 10X15 (2), CARPA S/M S/S $100,456.00 | COMUNICACION ADQUISICION
LONA DE 15 X20 (2) PARA SOCIAL
FIESTAS
2 LONA DE 10X15 (2), CARPA S/IM S/S $100,456.00 | COMUNICACION ADQUISICION
LONA DE 15 X20 (2) PARA SOCIAL
FIESTAS
TOTAL $200,912.00
RELACION DE MODIFICACION POR BAJA EN EL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES
NO. INVENTARIO | NOMBRE DEL | MARCA MODELO SERIE COSTO AREA DE | MOTIVO DE
BIEN ADSCRIP- | LABAJA
CION
1 SAN- TELEFONO APPLE BCG-E2599A CK-114572 $7,068.99 PRESI- OBSOLES-
124-A00-000229 | CELULAR DENCIA | CENCIA
IPHONE 5
2 SAN- CELULAR APPLE 356768081320238 | TF-73978072 $13,819.00 PRESI- OBSOLES-
124-A00-002032 | APPLE IPHONE DENCIA | CENCIA
8 PLUS
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3 SAN- CELULAR APPLE 356768081087100 | TF-73978072 $13,819.00 PRESI- OBSOLES-
124-A00-002033 | APPLE IPHONE DENCIA CENCIA
8 PLUS
4 SAN- CELULAR APPLE 356775080572842 | TF-73978072 $13,819.00 PRESI- OBSOLES-
124-A00-002034 | APPLE IPHONE DENCIA CENCIA
8 PLUS
5 SAN-124-100- IPAD 32GB APPLE S/IM GG8XRNUJJF8J $13,841.70 SECRE- OBSOLES-
002097 TARIA CENCIA
PARTICU-
LAR
6 BC-SAN- IMPRESORA HP LASERJET PRO VND3R22024 $1,800.01 CONTRA- | OBSOLES-
124-K00-001619 | HP P1102W LORIA CENCIA
7 BC-SAN-0- NO BREAK VICA B FLOW LCD 650 | 112002158 $1,189.00 CONTRA- | OBSOLES-
124-K00-000012 LORIA CENCIA
8 C-SAN-0- NO BREAK TRIPP INTERNET OFFI- | 9528ALR01559802446 | $1,600.00 CONTRA- | OBSOLES-
124-K00-000022 LITE CE LORIA CENCIA
9 C-SAN-0- NO BREAK POWER | SE-750 E1812052167 $1,472.90 CONTRA- | OBSOLES-
124-K00-000032 ENERGY LORIA CENCIA
TOTAL $68,429.60

SEGUNDO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, para que, en conjunto con Tesoreria Municipal, den seguimiento y
cumplimiento al presente acuerdo.

TERCERO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

CUARTO. Publiquese el presente acuerdo en la “Gaceta Municipal de San José del Rincén, Estado de México”, periddico
oficial del gobierno municipal.

ASi LO ACORDO
RUBRICA

C. ANA MARIA VAZQUEZ CARMONA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. ROBERTO CARLOS PEDRAZA MUNGUIA
SiNDICO

C. BLANCA ESTELA MERCADO RANGEL
PRIMERA REGIDORA

C. HONORIO SALGADO GARCIA
SEGUNDO REGIDOR

C. MARIBEL SALAZAR ARELLANO
TERCERA REGIDORA

C. FLORENTINO REYES MERLOS
CUARTO REGIDOR
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C. JAVIER MODRAGON LOPEZ
QUINTO REGIDOR

C. ALEJANDRA MARIN HUITRON
SEXTA REGIDORA

C. MONSERRAT GUADALUPE MERCADO VILCHIS
SEPTIMA REGIDORA

C. MARTIN CRUZ LOPEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL RINCON 2022-2024

SJR/S0/068/2023
LXVIIl SESION ORDINARIA DE CABILDO
DEL DIA SIETE DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES

Punto del Orden del Dia 4.

Propuesta para su analisis y en su caso aprobacién del acuerdo para declarar como recinto oficial la Sala de Reuniones
anexa a la Sala de Cabildos del Palacio Municipal, para celebrar la LXXI Sesion Ordinaria de Cabildo Abierta, el dia viernes
30 de junio del afio dos mil veintitrés, a las diez horas.

ACUERDO: 202/S0/068/2023

PRIMERO. Con fundamento en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 128 fraccién
| de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 28 y 48 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México; asi como los articulos 33, 33 Bis y 40 del Reglamento Interior de Sesiones de Cabildo del Municipio de San José
del Rincon, Estado de México para la Administracion 2022-2024, SE APRUEBA DECLARAR COMO RECINTO OFICIAL
LA SALA DE REUNIONES ANEXA A LA SALA DE CABILDOS DEL PALACIO MUNICIPAL, PARA CELEBRAR LA LXXI
SESION ORDINARIA DE CABILDO ABIERTA, EL DIiA VIERNES TREINTA DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES,
A LAS DIEZ HORAS.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

TERCERO. Publiquese en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de San José del Rincén, Estado de México, periédico
oficial del Gobierno Municipal.

ASi LO ACORDO
RUBRICA

C. ANA MARIA VAZQUEZ CARMONA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. ROBERTO CARLOS PEDRAZA MUNGUIA
SiINDICO

C. BLANCA ESTELA MERCADO RANGEL
PRIMERA REGIDORA

C. HONORIO SALGADO GARCIA
SEGUNDO REGIDOR

C. MARIBEL SALAZAR ARELLANO
TERCERA REGIDORA

C. FLORENTINO REYES MERLOS
CUARTO REGIDOR

C. JAVIER MODRAGON LOPEZ
QUINTO REGIDOR
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C. ALEJANDRA MARIN HUITRON
SEXTA REGIDORA

C. MONSERRAT GUADALUPE MERCADO VILCHIS
SEPTIMA REGIDORA

C. MARTIN CRUZ LOPEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL RINCON 2022-2024

SJR/SE/009/2023
IX SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
DEL DIA SIETE DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES

Punto del Orden del Dia 4.

Propuesta para su analisis y en su caso aprobacion del Nombramiento del Encargado de Despacho de la Secretaria del
Ayuntamiento de San José del Rincoén.

ACUERDO: 026/SE/009/2023

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 128 fracciones VIl y VIII de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 31 fraccion XVII,
48 fraccion VI de la Ley Organica Municipal del Estado de México y 56 del Bando Municipal vigente, SE APRUEBA EL
NOMBRAMIENTO DEL C. ISIDRO SANCHEZ SALAZAR, COMO ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA
DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL RINCON.

SEGUNDO. Citese al ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL
RINCON, para que rinda protesta de ley en términos del articulo 144 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de México e instruirle a la vez que inmediatamente se ocupe de las funciones conducentes de su encargo.

TERCERO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

CUARTO. Publiquese el presente acuerdo en la “Gaceta Municipal de San José del Rincén, Estado de México”, perioddico
oficial del gobierno municipal.

SJR/S0/070/2023
LXX SESION ORDINARIA DE CABILDO
DEL DIA VEINTITRES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES

Punto del Orden del Dia 4.

Propuesta para su analisis y en su caso aprobacion del Manual de Organizacion de la Direccion de Ecologia y Medio
Ambiente del Ayuntamiento de San José del Rincén, México.

ACUERDO: 203/S0/070/2023

PRIMERO. Con fundamento en los articulos 109 fraccion 1l y 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 124 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 31 fraccion |, 64 fraccion |, 66,
69 fraccion I, 164 y 165 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; 36, 37, 38, 40, 41 y 43 del Bando Municipal
Vigente asi como el Acuerdo de Cabildo numero 022/S0/02/2022 de fecha siete de enero del afio 2022, SE APRUEBA
EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
SAN JOSE DEL RINCON, MEXICO, para quedar como sigue:
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DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
MANUAL DE ORGANIZACION S
2022-2024 2 CCIONES

QUE TRANSFORMAN

MARZO 2023
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Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2097
correo electronico: ecologiasjr.2022@gmail.comwww.sanjosedelrincon.gob.mx
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DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

MANUAL DE ORGANIZACION
2022-2024

INTRODUCCION

QUE TRANSFORMAN

MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO

Leyes Federales

Leyes Locales

Cddigos

Reglamentos

Bando Municipal

MISION, VISION, CODIGO DE ETICA, OBJETIVO GENERAL,
OBJETIVOS ESPECIFICOS Y META

0N |O|O|O || W

Mision

Vision

Cddigo de Etica

Objetivo General

Objetivo Especifico

Meta

ESTRUCTURA ORGANICA.

8

8

8

9

9

10

11

v ORGANIGRAMA 12
\'4 OBJETIVO Y FUNCIONES 13
Director (a) de Ecologia y Medio Ambiente 13
Personal Administrativo de Direccién 16
Personal Administrativo de Dictamen y Sanciones 17
Personal Administrativo de Notificacion y Verificacion 21
Personal Administrativo de Educacién Y Cultura Ambiental. 23
Coordinador (a) de Desarrollo Forestal 25
Personal Administrativo de Desarrollo Forestal 27
Personal Operativo Vivero 27
Vi HOJA DE VALIDACION 29
Vil HOJA DE ACTUALIZACION 30

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2097
correo electronico: ecologiasjr.2022@gmail.comwww.sanjosedelrincon.gob.mx
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2022-2024
INTRODUCCION

QUE TRANSFORMAN

La Direccion de Ecologia y Medio Ambiente de San José del Rincon trabaja en la
gestion, conservacion, control y en la proteccion del medio ambiente, ademas
promueve la educacion ambiental con el fin de preservar el equilibrio ecolégico. Es
la responsable de vigilar el correcto cumplimiento de las normas en materia de
medio ambiente. De acuerdo a nuestro reglamento la Direccion es la responsable
de los dictamenes ecoldgicos ofreciendo una opiniéon precisa, oportuna, técnica.
De igual forma es la dependencia encargada de emitir permisos encaminados a un
buen uso en el marco de desarrollo sustentable municipal.

Este documento contribuye en la planificaciéon, conocimiento, aprendizaje y
evaluacion de la acciéon administrativa. El reto impostergable es la transformacion
de la cultura de las dependencias y organismos auxiliares hacia nuevos esquemas
de responsabilidad, transparencia, organizacion, liderazgo y productividad.

El presente manual de organizacién senala los lineamientos que debera dar
seguimiento la Direccion de Ecologia y Medio Ambiente, por ser una dependencia
de gran importancia, asi como sus actividades deben encaminarse en el cuidado,
preservacion y conservacion del medio ambiente. Asi mismo es necesario hacer
hincapié que derivado del consumo irresponsable de los recursos naturales y la
contaminacion ambiental es indispensable tomar medidas de adaptacion y
mitigacion pues se tiene que considerar que depende de las acciones que se
realizan en la actualidad se beneficiaran o perjudicaran a las generaciones futuras.

Si bien es cierto, la falta de conciencia esta propiciando el incremento de acciones

que perjudican el medio ambiente, es indispensable realizar acciones

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2097
correo electrénico: ecologiasjr.2022@gmail.comwww.sanjosedelrincon.gob.mx
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transversales, se debe involucrar tanto a la ciudadania como a las diferentes areas
del ayuntamiento para encaminar los trabajos que mejoren la calidad de vida y
desarrollo de los habitantes de San José del Rincon, con acciones precautorias
que permitan evitar seguir afectando al medio ambiente.

La Direccion de Ecologia y Medio Ambiente se enfoca en la problematica
ambiental con la atencion de quejas y/o denuncias que generan efectos negativos
en el aire, agua, suelo, residuos contaminantes, ruido, maltrato animal, entre
otras, lleva a cabo, inspecciones, verificaciones, asi como autorizaciones para
derribe, poda o reubicacion de arboles, gestion de arboles ante las Instancias
correspondientes, donacion de arboles, reforestaciones, educaciéon ambiental,
dictamenes a ejidatarios, empresas y establecimientos comerciales, produccion de
planta y faenas de campo en el vivero municipal.

Sustentar las acciones que el presente Ayuntamiento de San José del Rincon en
coordinacion con la Direccion de Ecologia y Medio Ambiente, en el uso de sus
facultades, y con el objetivo de preservar el cuidado del medio ambiente en el
ambito municipal en base a lo dispuesto por el articulo 2.9 fraccion XXXIII del
Cddigo para la Biodiversidad del Estado de México, articulo 5 del Reglamento
Interno del Consejo Municipal de Proteccion a la Biodiversidad y Desarrollo
Sostenible (COMPROBIDES), llevaron a cabo la instalacion del Consejo
Municipal de Proteccion a la Biodiversidad y Desarrollo Sostenible.

De acuerdo a lo anterior, y a lo dispuesto por la normatividad en pro del cuidado

del medio ambiente, el plan de trabajo de esta Direccién de Ecologia y Medio

Ambiente propone las siguientes acciones:

B B e =)

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2097
correo electronico: ecologiasjr.2022@gmail.comwww.sanjosedelrincon.gob.mx
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1.- Por un municipio limpio

2.- Si reciclo

3.- Vamos a cuidar el agua

4.- Siembra un arbol, siembra vida

5.- Educacion Ambiental

El presente documento se elabord con el objeto de que los servidores publicos
que laboran en esta Direccidén conozcan las acciones y limites de responsabilidad
que tiene cada uno, con estricto apego a las Leyes Ecoldgicas, Normas vigentes y
Reglamentos Municipales.

Por tal motivo este manual establece:

e La Mision y Vision de La Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

e Leyes y Normativa Ecolégica

e Describir las funciones principales de cada miembro de la Direccion

e Determinar los cargos dentro de la estructura organica y las funciones que
le competen

e Describir los procesos administrativos.

Cabe sefalar; que el presente Manual no es limitativo de las funciones y
responsabilidades especificas para cada area, pues ademas de las descritas
también se encuentran otras normas que contemplan diversos ordenamientos

juridicos y administrativos que permiten ampliar su esfera de competencia segun

la naturaleza propia de sus atribuciones.

&3 =

' Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2097 .
correo electronico: ecologiasjr.2022@gmail.comwww.sanjosedelrincon.gob.mx
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. MARCO JURIDICO

Los ordenamientos juridicos en los que se sustenta el medio ambiente dentro del

territorio municipal, son los siguientes:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion politica del Estado Libre y Soberano de México.

LEYES FEDERALES

Ley General del Cambio Climatico

Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable

Ley General de Vida Silvestre

Ley General del Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente

Ley de planeacion.

LEYES LOCALES

Ley Organica Municipal

Ley del Cambio Climatico del Estado de México y Municipios
CODIGOS

Cddigo para la Biodiversidad

Caodigo Penal del Estado de México

Caodigo de Procedimientos Penales para el Estado de México
REGLAMENTOS

Reglamento Interior de la Secretaria del Medio Ambiente

GACETA MUNICIPAL 2023
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DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
MANUAL DE ORGANIZACION
2022-2024

Reglamento del Libro Segundo del Cédigo para la Biodiversidad del Estado

UE TRANSFOKMAN

de México

Reglamento del Libro Cuarto del Codigo para la Biodiversidad del Estado de
México

Reglamento del Libro Quinto del Codigo para la Biodiversidad del Estado de
México

Reglamento del Libro Sexto del Codigo para la Biodiversidad del Estado de

México

BANDO MUNICIPAL

De Las Atribuciones XVII De La Direccion De Ecologia Y Medio Ambiente.
Articulos 91,92,93,94,95,96,97 y 98.

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2097
correo electronico: ecologiasjr.2022@gmail.comwww.sanjosedelrincon.gob.mx
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MANUAL DE ORGANIZACION

2022-2024 T e oA
II. MISION, VISION, CODIGO DE ETICA, OBJETIVO GENERAL,

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y META

MISION

Establecer criterios e instrumentos que aseguren la O&ptima proteccion,
conservacion y aprovechamiento de nuestros recursos naturales municipales,
conformando asi una politica ambiental integral e incluyente dentro del marco del

desarrollo sustentable del Municipio de San José del Rincon.

VISION

Un municipio con vocacion forestal y de proteccion al medio ambiente, valorar los
recursos naturales bajo los principios de sostenibilidad, racionalidad, conciliando
armonica y equitativamente el desarrollo econdmico con el desarrollo social. Sin
soslayar la promocién de una cultura sobre el cuidado del medio ambiente y se
logre generar una autentica preocupacion por el cuidado de nuestro entorno en los

diversos sectores de la poblacion.

CODIGO DE ETICA
Respeto, Lealtad, Responsabilidad, Compromiso, Perseverancia, Tolerancia

Eficiencia, Congruencia, Imparcialidad, Integridad, Justicia, Transparencia.

S =] = 23

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2097
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OBJETIVO GENERAL

Conservar la diversidad de los recursos naturales, asi como proteger y
aprovechar de manera racional los recursos naturales y bioldgicos del Municipio,
para una mejor calidad de vida y la salud en la poblacién, de esta manera
garantizar un conjunto de programas dirigidos a las actividades y practicas
sociales, culturales y educativas, con la finalidad de acercar a los ciudadanos los
valores naturales y culturales del area, de una forma ordenada y segura, que
garantice la conservacion y difusion de tales valores por medio de la informacion,
la educacion y la interpretacién. Asi como concientizar a toda la comunidad
educativa sobre de la importancia de asumir un papel constructivo en el proceso

de la conservacion del medio ambiente en el Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

» Realizar verificaciones en atencion a las solicitudes de derribo de arboles, y
emitir el dictamen técnico de poda y derrive, de acuerdo a lo establecido por
la norma ambiental 2017.

» Elaborar el Reglamento Interno de la Direccion de Ecologia y Medio
Ambiente.

» Elaborar el Manual de Organizacién y Procedimientos de la Direcciéon de
Ecologia y Medio Ambiente.

» Crear el Departamento de Educacion y Cultura Ambiental para el trabajo y

concientizacion sobre el cuidado y preservacion del medio ambiente.
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operacion de programas en materia del cuidado del medio ambiente en el
Municipio, que beneficien a la poblacion.
» Gestionar ante las instancias correspondientes arboles para llevar a cabo

un mayor numero de reforestaciones.

META

Sensibilizar a la poblaciéon sobre temas ambientales para promover una cultura de
respeto a las leyes y regulaciones ambientales por parte de la ciudadania en
general en favor de las generaciones presentes y futuras, asi como lograr que el
90 % del territorio del municipio pueda acceder a los servicios que ofrece la
Direccion de Ecologia y Medio Ambiente en materia de fomento, acceso y
agilizacién de los tramites que propicien el cuidado del medio ambiente y

desarrollo sustentable del municipio.

10
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lll. ESTRUCTURA ORGANICA.
Dentro de la estructura organica de la Direccion de Ecologia y Medio Ambiente
esta contemplada la siguiente:

1. PRESIDENTE (A) MUNICIPAL

2. DIRECTOR (A) DE ECOLOGIA'Y MEDIO AMBIENTE

2.1 Personal Administrativo de Direccion

2.2 Personal Administrativo de Dictamen Y Sanciones

2.3 Personal Administrativo de Notificacion y Verificacion

2.4 Personal Administrativo de Educacion Y Cultura Ambiental.

3. Coordinador (a) de Desarrollo Forestal

3.1 Personal Administrativo de Desarrollo Forestal

3.2 Personal Operativo Vivero

1"
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IV. ORGANIGRAMA
En este capitulo se muestra el organigrama que define las funciones a realizar por
cada una de las areas y que se complementa con distribuciones adicionales que

permitan un mejor desempeno del personal que compone el area administrativa.




CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
MANUAL DE ORGANIZACION
2022-2024

OUE TRANSFORMAN

V. OBJETIVO Y FUNCIONES

Director(a) de Ecologia y Medio Ambiente

Objetivo: Dirigir de manera eficaz y eficiente las actividades de la Direccion a
través de una estructura organizada, para brindar un buen servicio y atencion a la
ciudadania, asi como también aplicar las disposiciones juridicas aplicables cuando

sea necesario.

Funciones:

1.-Organizar y evaluar, los proyectos para mejorar las acciones para beneficio del
medio ambiente y de la poblacion.

2.-Constatar que todos los tramites y servicios llevados a cabo sean apegados a la
normatividad legal correspondiente.

3.-Validar que los trabajos y actividades se ejecuten de conformidad a las
atribuciones que le confiere el Bando Municipal y las demas leyes y normas
aplicables.

4.-Firmar convenios con otras instancias para aplicar normatividad y gestion de
recursos importantes para llevar acabo las actividades programadas.

5.-Realizar, regular y proporcionar a la ciudadania el derecho a vivir en un medio
ambiente adecuado.

6.-Definir los principios de la politica ambiental municipal
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7.-Definir acciones para prevenir la contaminacion del aire, suelo y agua del
municipio.

8.-Aplicar acciones para la preservacion y proteccion de la biodiversidad y fauna
de las reservas naturales protegidas a cargo del municipio.

9.-Elaboracién y difusion del Reglamento ecolégico municipal.

10.-Disponer e instrumentar las medidas de control, seguridad y las sanciones
necesarias para garantizar el cumplimiento del reglamento ecoldgico municipal.
11.-Dirigir el area en conjunto con el personal asignado.

12.-Supervisar y organizar al personal adscrito a la Direccién de Ecologia.

13.- Expedir permisos y autorizaciones aplicando las leyes y normas ecoldgicas.
14.- Proponer propuestas para preservar y restaurar el equilibrio ecologico y la
proteccion al ambiente en el municipio.

15.-Fomentar e impulsar la cultura ecoldgica.

16.-Aplicar las sanciones correspondientes de conformidad con los reglamentos
municipales en la materia.

17.-Analizar el reglamento de ser necesario para que la Direccion tenga las bases
juridicas para su actuacion.

18.-Buscar recursos para desarrollar e impulsar las actividades del vivero
municipal, que nos permita contar con arboles para las campafias de
reforestacion.

19.-Colaborar con el Estado y la Federacion en la realizacién de actividades

propias de la materia.
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20.-Mantener estrecha relacion con organizaciones no gubernamentales, sector
publico y privado, de las areas académicas y de investigacion relacionado con
aspectos ambientales.

21.-Formular y establecer las politicas, normas, sistemas y los procedimientos
técnicos y administrativos, que en materia de politica ambiental procedan.
22.-Planear, ejecutar, supervisar y coordinar los programas de reforestacion en
escuelas, areas verdes, asi como su monitoreo y control.

23.-Supervisar la elaboracién de manuales y reglamentos en materia ambiental.
24.-Regular la tala y poda de los arboles mediante la emision de permisos
sustentados en la legislacion municipal, considerando la supervision del control.
25.-Apoyar en todo momento los trabajos operativos para el desarrollo de eventos
de reforestacion.

26.-Coordinar los trabajos a realizar en el vivero municipal, a través del control
interno y la organizacién del personal a su cargo para aumentar la produccion de
arboles e incrementar las acciones de reforestacion.

27.-Gestionar los recursos materiales y financieros para ser aplicados en
proyectos relacionados con el cuidado y la mejora ambiental.

28.- Proponer el uso eficiente y sustentable de los recursos en el Municipio.
29.-Inspeccionar y emitir reporte de poda o derribo de arboles de competencia
municipal requerida a través de una solicitud.

30.- Se encargara de la atencion de control y bienestar canino y felino en
coordinacion con el area de salud municipal, la Comisaria de Seguridad Publica

Municipal y las areas administrativas que sean competentes para tal caso.
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31.- Crear el Consejo Municipal de Proteccién a la Biodiversidad y Desarrollo

Sostenible y el Consejo de Ordenamiento Ecoldgico.

Personal Administrativo de Direccion

Objetivo: Atender con diligencia, amabilidad y cortesia las instrucciones del titular
de la Direccion, contribuyendo en la elaboracién de documentos, con la finalidad
de mejorar el servicio, asi como también se contempla la planeacién de
actividades, proyectos y las gestiones, para realizar el fortalecimiento de los
trabajos de la Direccion. Realizar actividades administrativas en materia de mejora
regulatoria y transparencia a través de una estrecha comunicacion con las
dependencias normativas del municipio, para cumplir en tiempo y forma con las

responsabilidades.

Funciones:

1.-Control de actividades diarias

2.-Elaboracion de informes mensuales

3.-Elaboracién de documentacion para diversos tramites de la Direccion.
4.-Asistir al Director y colaborar en el vivero municipal

5.-Atencién a audiencia ciudadana.

6.-Recepciéon de documentos, contestacion y continuidad.

7.-Captura y Seguimiento de IPOMEX y Mejora Regulatoria.

8.-Elaboracion del avance de actividades.

9.-Elaboracion de reporte de resultados.
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10.-Elaboracion de Reportes de Proyectos realizados durante el afo.
11.-Contestacion y seguimiento en forma fundada de oficios, quejas y denuncias
ciudadanas.

12.-Elaboracion de folios de pagos.

14. Elaboraciéon de Documento para la Donacion de arboles del vivero

15.-Apoyar en la planeacion, organizacion, ejecucion y evaluacion de las
actividades de los proyectos de la Direccion.

16.- Recibir y registrar en una base de datos, las solicitudes requeridas por la
ciudadania en materia ambiental, las requeridas por instancias del orden estatal y
federal, presentando el informe correspondiente al titular del area y las solicitudes
de arbolado.

17.-Realizar el correcto procedimiento sobre el control de la documentacion y
llevar el registro correspondiente.

18.-Elaborar y entregar el Programa Operativo Anual (POA) para su revisiéon por
la Direccion y entregar a la UIPPE.

19.-Procesar y entregar los reportes de proyectos realizados durante el afio, asi
como los informes requeridos.

20.-Elaborar los permisos y licencias que sean otorgados por la Direccion.

Personal Administrativo de Dictamen y Sanciones

Objetivo: Atender los tramites administrativos, por medio de valoraciones

objetivas tendientes a alcanzar una solucién a las quejas y denuncias por el dafio

al ambiente, y en su caso aplicar sanciones de acuerdo a la ley correspondiente
17
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Funciones

1.- Elaborar y actualizar el Plan de Trabajo de la Direccién de Ecologia y Medio
Ambiente;

2.- Realizar el llenado de los formatos de Mejora regulatoria, asi como vigilar el
cumplimiento del area;

3.- Elaborar las Actas de Sesion del Comité Interno de Mejora Regulatoria;

4.- Promover Convenios de coordinacién para la proteccion del medio ambiente
que proponga la Direccion de Ecologia al Presidente o Presidenta Municipal

5.- Elaborar los dictamenes de poda y derribe de acuerdo a lo dispuesto por la
Norma NTEA-018-Se MAGEM-DS-2017 y NTA-019-SeMAGEM-DS-2017, de
conformidad con el dictamen de verificacion;

6.- Elaborar las actas circunstanciadas de las actividades que se
requieran;

7.- Elaborar las actas de inspeccion para las visitas de
inspeccion y/o verificacion en materia ambiental, incluyendo las quejas vy
denuncias ciudadanas, desde su apertura del expediente hasta el cierre
del mismo, de acuerdo a la normatividad aplicable a cada caso;

8.- Elaborar exhortos dirigidos a ciudadanos, propietarios de terrenos, casas y
comercios que contaminen o incumplan la normatividad en material del cuidado
ambiental.

9.- Subir la informacion referente a transparencia en las plataformas destinadas
para el tema;

10.- Actualizar el Manual de Organizacién de la Direcciéon de Ecologia y Medio

Ambiente.
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11.- Actualizar el Manual de Procedimientos de la Direccion de Ecologia y Medio
Ambiente.

12.- Apoyar al Director de Ecologia y Medio Ambiente en la actualizacién del Plan
de Ordenamiento Ecoldgico;

13.- Actualizar el Reglamento Interno de la Direccion de Medio Ambiente vy
Ecologia del Municipio de San José del Rincén.

14.- Revisar que las acciones y procedimientos de la Direccion de Ecologia y
Medio Ambiente, estén ajustadas a derecho, contando cada una de ellas con
sustento legal;

15.- Atender a la ciudadania por quejas y denuncias de quema de basura y
tiraderos clandestinos;

16.- Desarrollar todas aquellas funciones inherentes a su competencia y aquellas
que le sean asignadas por su inmediato superior;

17.- Elaborar las actas de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Consejo
Municipal de Proteccion a la Biodiversidad y Desarrollo Sostenible.

18.- La aplicacién de las disposiciones juridicas relativas a la prevencién y control
de la contaminacion por ruido, vibraciones, energia térmica, radiaciones
electromagnéticas y luminica y olores perjudiciales para el equilibrio ecolégico y el
ambiente, proveniente de fuentes fijas que funcionen como establecimientos
mercantiles o de servicios, asi como la vigilancia del cumplimiento de las

disposiciones que, en su caso, resulten aplicables a las fuentes moviles excepto

las que conforme a esta Ley sean consideradas de jurisdiccion federal.
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19.- La aplicacion de las disposiciones juridicas en materia de prevencion y control
de la contaminacion de las aguas que se descarguen en los sistemas de drenaje y
alcantarillado de los centros de poblacién en el territorio municipal.

20.-Vigilar y promover, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la ley
General y del Estado de Meéxico en relacion al Cambio Climatico, sus
disposiciones reglamentarias y los demas ordenamientos que deriven de ella y las
demas que sefiale esta ley y las disposiciones juridicas aplicables.

21.-Aplicacion de los instrumentos de politica ambiental previstos en las leyes
locales en la materia y la preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico y la
proteccion al ambiente en bienes y zonas de jurisdiccion municipal, en las
materias que no estén expresamente atribuidas a la Federacion o a los Estados.
22.- Aplicacién de las disposiciones juridicas en materia de prevencion y control de
la contaminacion atmosférica generada por fuentes fijas que funcionen como
establecimientos mercantiles o de servicios, asi como de emisiones de
contaminantes a la atmdsfera provenientes de fuentes moviles que no sean
consideradas de jurisdiccion federal.

23.- Elaborar exhortos dirigidos a ciudadanos, propietarios de terrenos, casas y
comercios que contaminen o incumplan la normatividad en material del cuidado
ambiental.

24.- Subir la informacion referente a transparencia en las plataformas destinadas
para el tema;

25.- Actualizar el Manual de Organizacion de la Direccion de Ecologia y Medio

Ambiente;
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26.- Actualizar el Manual de Procedimientos de la Direccion de Ecologia y Medio
Ambiente;

27.- Apoyar al Director de Ecologia y Medio Ambiente en la actualizacion del Plan
de Ordenamiento Ecoldgico;

28.- Actualizar el Reglamento Interno de la Direccién de Medio Ambiente y
Ecologia del Municipio de San José del Rincén.

29.- Revisar que las acciones y procedimientos de la Direccién de Ecologia y
Medio Ambiente, estén ajustadas a derecho, contando cada una de ellas con
sustento legal;

30.- Atender a la ciudadania por quejas y denuncias de quema de basura y
tiraderos clandestinos;

31.- Desarrollar todas aquellas funciones inherentes a su competencia y aquellas
que le sean asignadas por su inmediato superior;

32.- Elaborar las actas de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Consejo
Municipal de Proteccion a la Biodiversidad y Desarrollo Sostenible.

33.- Elaboracién de escritos, formatos, organizacion de archivo, informes, oficios y
tareas que le sean encomendadas que promuevan mejorar el servicio de la
dependencia hacia la poblacion de San José del Rincon.

34.- Atencion al publico.
Personal Administrativo de Notificacion y Verificacion

Objetivo: Coordinar los trabajos de inspeccion por situaciones de caracter

ambiental asi como de arbolado por poda o derribo de acuerdo a las solicitudes

21
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ingresadas a su area hasta la emision del dictamen; incluyendo quejas y
denuncias, asi como realizar las visitas de inspeccidon a los diferentes
establecimientos, asi como atencién de quejas y denuncias, desarrollar actitudes,
convicciones y motivaciones en los ciudadanos, que permitan prevenir, disminuir
la contaminacion e impactos ambientales en el Municipio para crear una cultura
acorde al cuidado ambiental y se encargara de la parte administrativa y manejo de

documentacion del area.

Funciones:

1.- Aplicar los diversos procedimientos administrativos para las visitas de
inspeccion y/o verificacion en materia ambiental, incluyendo las quejas vy
denuncias ciudadanas desde su apertura del expediente hasta el cierre del mismo,
de acuerdo a los establecimientos sefialados para conformar el expediente.

2.- Elaboracion de reportes de inspeccion

3.- Elaboracién de Dictamenes de Factibilidad de uso de suelo industrial y/o
comercial

4.- Coordinar en conjunto con personal de desarrollo urbano las acciones a seguir
para la supervision de obra publica en materia de ecologia, las normas técnicas
estatales NTEA-018-SeMAGEM-DS-2017 y NTEA-019-SeMAGEM-DS-2017;

5.- Entregar exhortos a propietarios y encargados de local comercial, invitando a

cumplir con las obligaciones que marca el articulo 23 del Bando Municipal vigente,
fracciones IX, XII, XVI, XVII, XIX, XX, XXI, XXII, XXI, XXIV al XXXVII

6.- Entrega de autorizaciones de poda y derribo de arboles.
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7.- Elaboracion de escritos, formatos, organizacion de archivo, informes, oficios
entre otros.

8.- Entrega de Notificaciones, exhortos y resoluciones de caracter ambiental.

9.- Realizar las visitas de inspeccion a los diferentes establecimientos, asi como
atencion de quejas y denuncias, verificar y atender los tramites de visitas a campo
de indole ambiental.

10.- Inspeccion a industrias y comercios para otorgarles su Dictamen de
Factibilidad de Uso de Suelo y/o Constancia de Cumplimiento de Normativa
Ecoldgica.

11.- Verificar el exacto cumplimiento del contenido del Plan de Ordenamiento
Ecolégico Municipal.

12.- Verificar el cumplimiento de las normas oficiales mexicanas y normas técnicas
estatales en materia de emisiones a la atmdsfera, residuos sélidos, contaminacion
por ruido, vibraciones, malos olores y contaminacién por energia térmica, luminica
y electromagnética, para el vertimiento de aguas residuales en los sistemas de
drenaje, alcantarillado y saneamiento que administren.

13.- Atencion al publico.

Personal Administrativo de Educacién y Cultura Ambiental

Objetivos: Orientada a construir culturas y modos de vida sostenible y puede
darse en el ambito laboral, comunitario y escolar a través de los difusores
ambientales, quienes llevan a cabo la promocion y ejecucion de acciones para el

cuidado del medio ambiente. Difundir proyectos y programas de educaciéon
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ambiental, llevando a cabo el programa municipal validado, fomentando la cultura
de conservacion y el desarrollo sustentable, sobre todo encaminados a despertar
conciencia entre la ciudadania con respecto al cuidado del ambiente, lo mas
importante del programa es el trabajo que se realiza a través del sector educativo,

dada la necesidad de multiplicar esfuerzos.
Funciones:

1.- Desarrollar actitudes, convicciones y motivaciones en los ciudadanos, que
permitan prevenir y disminuir la contaminacion e impactos ambientales en el
Municipio para crear una cultura ambiental.

2.- Proponer actividades a la Direccion de Ecologia y Medio Ambiente que
promuevan la conservacion del medio ambiente en el Municipio

3.- Proyectar e impulsar programas de cultura ambiental promoviendo la
separacion de los residuos y beneficiando el reciclaje.

4.- Implementar un programa de conferencias y platicas en las comunidades y
planteles educativos, acerca del cuidado del medio ambiente.

5.- Elaborar y difundir las convocatorias que permiten incentivar el cuidado del
Medio Ambiente como talleres, conferencias entre otras actividades

6.- Coordinar y vigilar que las actividades de faenas de campo, jornadas de
limpieza comunitarias y con Instituciones Educativas se lleven a cabo de manera

correcta.

7.- Capacitacién en materia ambiental.

€3 =
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8.- Proponer a la Direccion de ecologia y Medio Ambiente campafias de educacion
e informacién para sensibilizar a la poblacién sobre los efectos adversos del
cambio climatico;

9.- Promover programas y proyectos de educacion, capacitacion, investigacion y
cultura forestal en congruencia con el programa nacional respectivo.

10.- Promover y fomentar la educacion, conciencia e investigacion ecolégica, en
coordinacion con las autoridades educativas, la ciudadania y los sectores
representativos, de conformidad con las normas oficiales vigentes

11.- Promover valores para mejorar la calidad de vida, asi como desplegar
estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacion de campanas
informativas y eventos.

12.- Elaboracion de escritos, formatos, organizacion de archivo, informes, oficios
entre otros.

13.-Atencioén al publico.

Coordinador (a) de Desarrollo Forestal
Objetivo: Fomentar la conservacion, proteccion, restauracion, produccion, cultivo,
manejo y aprovechamiento de los ecosistemas forestales de recursos maderables

y no maderables, en diversos centros de poblacion estratégicos en el Municipio.

Funciones:
1.-Otorgar los soportes administrativos y de campo, para el cumplimiento de los

objetivos y metas establecidos por la Coordinacion de Desarrollo Forestal.

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2097
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2.- Elaborar los programas de actividades a desempefiar por la Coordinaciéon a
cargo.

3.-Generar la informacion necesaria de los poligonos propuestos para las jornadas
de reforestaciéon en zonas prioritarias y de interés publico.

4.- Buscar las capacitaciones necesarias relativas con las actividades del area.

5.- Proporcionar la informacién solicitada por la Coordinacion y la Direccion
requerida para los fines de evaluacion y cumplimiento.

6.- Participar en la planeacion y ejecucion de la reforestacion, forestacion,
restauracion de suelos y conservacion de los bienes y, dentro de su ambito
territorial de competencia.

7.- Acciones de saneamiento en los ecosistemas forestales dentro de su ambito de
competencia.

8-Promover la participacion de organismos publicos, privados y no
gubernamentales en proyectos de apoyo directo al desarrollo forestal sustentable.
9.-Hacer del conocimiento a las autoridades competentes, y en su caso denunciar,
las infracciones o delitos que se cometan en materia forestal.

10.-Participar y coadyuvar en los programas integrales de prevencion y combate a
la extraccion y tala ilegal con el Gobierno Federal y de las Entidades Federativas.
11.- Coordinar con los ejidos y terrenos de uso comun la prevencién de
incendios forestales y la importancia de la conformacién de brigadas

para estos fines

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2097
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OUE TRANSFORMAN

Personal Administrativo de la Coordinacion Forestal

Objetivo: Se encargara de la parte administrativa y manejo de documentacion del

area.

Funciones:

1.- Elaboracion de escritos, formatos, organizacion de archivo, informes, oficios y
tareas que le sean encomendadas que promuevan mejorar el servicio de la
dependencia hacia la poblacion de San José del Rincon.

2.-Atencion al publico.

Personal Operativo (Vivero)

Objetivo: Realiza el mantenimiento y producciéon de planta dentro del vivero
municipal, ademas de llevar el control y relacién del inventario de planta. Se
encarga de cumplir con las metas de produccién, mantenimiento y distribucién de
las plantas para los programas de reforestaciéon. Y en temporada de donacion es

el responsable de surtir los vales de salida de planta.

Funciones:
1.-Participar en el desarrollo de reforestacion apoyando las obras y actividades de

los sectores publicos para el mejoramiento ambiental.

2.-Mantenimiento y produccion de planta.

Calle Guadalupe Victoria 12, GP 50660, San José del Rincon Centro, Mox.712 124 2007
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3.- Realizar la germinacion y produccién de especies forestales nativas y otras que
puedan tener la capacidad de producirse;-

4.-Control y relacion del inventario de planta

5.-Brindar asesoria técnica al publico en general sobre el cuidado de plantas.
6.-Surtir los vales de salida de planta.

7.- Programar los riegos de plantaciones segun las necesidades.

8.- Llenado de bolsa como preparativos para las producciones.

9.- Estacado de arboles frutales.

10.-Recolectar semilla como parte de la preservacion de especies nativas.
11.-Llenado de reportes de produccion y actividades.

12.- Proporcionar la informacion al Director de Ecologia y Medio Ambiente para los

fines de evaluacion y cumplimiento.

28
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HOJA DE VALIDACION

C. ANA MARIA VAZQUEZ CARMONA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

LIC. MARTIN CRUZ LOPEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

29
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HOJA DE ACTUALIZACION

FECHA DE ACTUALIZACION DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

30
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SEGUNDO. Se instruye al Encargado del Despacho de la Secretaria del Ayuntamiento, notifique al Sindico Municipal y a
la Directora de Ecologia y Medio Ambiente, para que, en ejercicio de sus atribuciones den seguimiento y cumplimiento al
mismo.

TERCERO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

CUARTO. Publiquese en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de San José del Rincén, Estado de México, periodico
oficial del Gobierno Municipal.

ASi LO ACORDO
RUBRICA

C. ANA MARIA VAZQUEZ CARMONA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. ROBERTO CARLOS PEDRAZA MUNGUIA
SiNDICO

C. BLANCA ESTELA MERCADO RANGEL
PRIMERA REGIDORA

C. HONORIO SALGADO GARCIA
SEGUNDO REGIDOR

C. MARIBEL SALAZAR ARELLANO
TERCERA REGIDORA

C. FLORENTINO REYES MERLOS
CUARTO REGIDOR

C. JAVIER MODRAGON LOPEZ
QUINTO REGIDOR
C. ALEJANDRA MARIN HUITRON
SEXTA REGIDORA

C. MONSERRAT GUADALUPE MERCADO VILCHIS
SEPTIMA REGIDORA
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AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL RINCON 2022-2024

SJR/SE/010/2023
X SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
DEL DIiA TREINTA DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES

Punto del Orden del Dia 4.

Propuesta para su analisis y en su caso aprobacién de la Reconduccion y Actualizacion Programatico-Presupuestal de
Metas e Indicadores del Presupuesto 2023.

ACUERDO 027/SE/010/2023

PRIMERO. Con fundamento en los articulos 115 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 317 Bis, 318 y 319 del Cdodigo Financiero del Estado de Méxicoy
Municipios; 24 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios; 56, 57 y 58 del Reglamento de la Ley de Planeacién
del Estado de México, SE APRUEBA LA RECONDUCCION Y ACTUALIZACION PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE
METAS E INDICADORES DEL PRESUPUESTO 2023, DE LAS AREAS: OFICIALIA CALIFICADORA, DESARROLLO
SOCIAL, EDUCACION, CULTURA, VIVIENDA, ADMINISTRACION, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, TURISMO Y
EMPLEO, COMERCIO Y ABASTO, Y LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, DE CONFORMIDAD CON LOS DICTAMENES
DE RECONDUCCION Y ACTUALIZACION PROGRAMATICA-PRESUPUESTAL PARA RESULTADOS, SIGUIENTES:

SEGUNDO. Se instruye al Encargado del Despacho de la Secretaria del Ayuntamiento, notifique el sentido del presente
acuerdo a la Titular de la UIPPE, para que, en ejercicio de sus atribuciones, de seguimiento y cumplimiento al mismo.

TERCERO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

CUARTO. Publiquese el presente acuerdo en la “Gaceta Municipal de San José del Rincén, Estado de México”, perioddico
oficial del gobierno municipal.
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RETARIA DEL AYUNTAMIENTO
RECIBIDO)

cc ic. Isidro Sanchez Salazar.- Encargado del despacho de la secretaria del ayuntamiento
Mtra. Lizbeth Yadira Roldan Gardufio.- Tesorera municipal
Archivo. SCM*fch.

CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SAN JOSE DEL RINCON
2022 - 2024

“2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

San José del Rincdn, México, 27 de junio de 2023

Oficio No. MSJR/AQT/UIPPE/291/2023

VAZQUEZ C ON
ESIDEN CIPAL CONSTITUCIONAL

PRESENTE:

Por el presente me permito distréele de sus ocupaciones, con el propésito de
alcanzar mejores resultados institucionales y en atencion a la diversas solicitudes
recibidas por las Dependencias de la Administracion Municipal, solicito a Usted sea
considerado dentro del orden del dia de la préxima Sesién Ordinaria de Cabildo,
para su analisis y en su caso aprobacion “La Reconduccién y Actualizacién
Programatico-Presupuestal de Metas e Indicadores del presupuesto 2023”.

Para lo anterior anexo al presente, envio a Usted los Dictamenes de Reconduccion
y Actualizacion Programatica-Presupuestal para Resultados y el oficio de solicitud
de las siguientes areas: Oficialia Calificadora, Desarrollo Social, Educacion y
Cultura, Vivienda, Administracion, Secretaria del Ayuntamiento, Turismo y empleo,
Comercio y Abasto y la Unidad de Transparencia, asi como la exposicién de
motivos.

Sin otro particular por el momento, agradezco la atencié
presente quedando a sus érdenes.

e se sirva brindar al
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Unidad de Informacién, Planeacion, Programacién y Evaluacién.
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SAN JOSE DEL RINCON (&}
2022 - 2024 A ccrones

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

QUE TRANSFORMAN

EXPOSICION DE MOTIVOS
“RECONDUCCION Y ACTUALIZACION PROGRAMATICA-PRESUPUESTAL
DE METAS E INDICADORES DEL EJERCICIO FISCAL 2023”

Existen diferencias considerables en el cumplimiento de las metas establecidas por
las Dependencias de la Administracién Municipal, en el Presupuesto por Resultados
cualitativo del ejercicio fiscal 2023, en razén de lo anterior es conveniente que se
realicen los ajustes necesarios, a efecto de contar con una adecuada planeacion
Municipal y en la medida de lo posible se dé cumplimiento con el Presupuesto 2023.

Son varios los factores que han provocado las diferencias en el cumplimiento de las
metas, por lo cual se solicita se autoricen los ajustes, ampliacién y/o reduccién de
metas, emitiendo los respectivos formatos de Dictamen de Reconduccién y
Actualizacién Programatica-Presupuestal para Resultados de las siguientes areas:
Oficialia Calificadora, Desarrollo Social, Educacién y Cultura, Vivienda,
Administracion, Secretaria del Ayuntamiento, Turismo y empleo, Comercio y Abasto
y la Unidad de Transparencia.

El dictamen de reconduccién y actualizacion programatico-presupuestal, es el
instrumento normativo que apoya los procesos de adecuacion del presupuesto y de
las acciones de los Programas Presupuestarios, de acuerdo a lo establecido en los
articulos 317 Bis, 318 y 319 del Cédigo Financiero del Estado de Meéxico y
Municipios; que debera presentarse cuando exista modificacion de metas,
cancelacion de proyectos o reasignacion a otros proyectos prioritarios, ampliacion
o cancelacion de recursos.

Con base en lo que establecen los articulos 56, 57 y 58 del Reglamento de la Ley
de Planeacion del Estado de México y Municipios la reconduccién y actualizacién,
deberan ser validados por la UIPPE, elaborados por las dependencias generales,
autorizados por la tesoreria municipal y por los Ayuntamientos, debiendo sustentar
la justificacion en el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de
Desarrollo Municipal vigente y sus Programas.

Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion.
Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincén Centro, Méx. 712 124 20 97
www.sanjosedelrincon.gob.mx
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2022 - 2024

2022 - 2024

“2022. Afio del Quincentenario de la Fundacion de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México”

T.C. SANDRA CRUZ MONTIEL

TITULAR DE LAU.I.P.P.E.

San José del Rincén, Estado de México; a 26 de junio de 2023.
MSJR/AQT/CJ/230/2023

SAN JOSE DEL RINCON, MEXICO

PRESENTE

Sea este el medio propicio para enviarle un cordial saludo, al tiempo que me permito hacer de su

conocimiento que la Oficialia Calificadora a mi cargo, como parte de las metas anuales 2023, propuso la

implementaci6n de 450 faltas administrativas es decir un promedio de 38 mensuales.

Al realizar el analisis de la estadistica para el cierre del primer semestre, se tiene un registro total de 140

faltas administrativas las cuales pueden ser: amonestacién, apercibimiento, aseguramiento

administrativo, multa, trabajo comunitario, lo que equivale a 25 por mes; dicha circunstancia no depende

propiamente de esta Oficialfa, sino que, deriva de Puestas a Disposicién por parte de la Comisaria de

Seguridad Publica, Proteccién civil y Bomberos, la cual en el articulo 81 fraccién V menciona que se debe

poner a disposicién inmediata de las autoridades respectivas que infrinjan los ordenamientos legales.

A fin de cumplir con el plan de trabajo anual 2023 y quedar en el pardmetro de cumplimiento permitido,

solicito atentamente se autoricé la reconduccién de dicha meta, pasando de 450 a 300 faltas

administrativas

Sin otro particular, quedo de usted con las consideraciones de mi aprecio.
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

R d DICTAMEN DE RECONDUCCION Y ACTUALIZACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL PARA RESULTADOS.
No. de Oficio: (1) MSIR/AQT/CJ/230/2023
Tipo de 3) di Fecha: (2) 26/JUNIO/2023
[ Identificacion del Proyecto en el que cancela o reduce (4) ][ Identificacion del P ‘en el que asigna o se amplia (5)
General: Consejeria Juridica General:
Dependenc a Auxiliar:_Oficilia Calificadora Dependencia Auxiliar:
Programa Mediacién y Conciliacién Municipal Programa
Objetivo: Orientar al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V' de la Ley Organica Municipal del Estado de México, vigente Objetivo:
Identificacion de Recursos a nivel de Proy ue se cancelan o se reducen (6) | | Identificacion de Recursos a nivel de Proyecto que se amplian o se asignan (7]
Presupuesto Presupuesto
Clave Denominacion Por cancelaro “Autorizado Clave Denominacion
Autorizado Por ejercer radiclh Wogilado Autorizado Ampliacién y/o reasignacion Autorizado Modificado
Mediacién Conciliacion y Funcion
010309030101 _ | Calificadora Municipal
Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto a cancelar o reducir (8) Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto que se crea o incrementa (9)
Cantidad Programada de Ia Me Cantidad P
e, antidad Mg;:‘ lv:::d 1a Meta de e antidad m‘:n;:; de la Meta de s Tl Ndadn
Cédigo Descripeién it Codigo Descripckdn’ | yodiia =
Inicial | Avance | Modificada 1 2 3 4 Inicial | Avance Modificada 1 2 3 4
Faltas administrativas cometidas
300 65 75 70 %0
4 al Bando Municipal en vigor. Bagatro 40 o
5e da la garantla de audiencia a
la persona que ha cometido una
2 falta administrativa al Bando Audiencia 450 140 300 65 7 70 90 i
Municipal en vigor

Justificacion (10;

[De 1a cancel

reduccion de metas de actividad y/o recursos del Proyecto. (impacto o En su caso utilizar hoja anexa.

[De. o de

s de actividad y/o recursos al Il

=
Identificacién del Origen de los recursos. En sy caso utilizar hoja anexa” 40
&
s @) 0

En su caso Utilizar hoja anexa.

Jaut

ERESA POSADAS SALGADO
Nombre y Firma (11)

/ Nombre y Firma (11)

CUANDO LAS ADECUACIONES APLIQUEN PARA MODIFICAR PRESUP!

/
IVEL DE PARTIDA PRESUPUESTARIA Y CAPITULO DE GASTO
EN RELACION ANEXA NO APLICA PARA ADECUACIONES

ES DECIRGRARA DE ION DE METAS DE ACTIVIDAD

TESORER(A
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

F

LAS PUESTAS A DISPOSICION DEPENDEN DE COMISARIO DE SEGURIDAD PUBLICA EN RAZON DE ELLO SE PRESENTAN MUY POCAS POR TAL

Nimero de sanciones
procedentes por faltas|  pgencia SUMABLE 450 140 300 65 | 75 [ 170 | 0
administrativas
calificadas
F je de
sanciones procedentes
ACTIVIDAD 3.1 por faltas
calificadas Total de faltas
' i A SUMABLE 450 140 300 85 75 ‘70 20
calificadas
Resuitado del Indicador: 0 0 0 0 0 0 0
MOTIVO NO SE GENERAN SANCIONES POR LO

CUAL SE HACE ESTA RECONDUCCION YA QUE NO SE PRETENDE LLEGAR AL NUMERO QUE INICIALMENTE SE PROGRAMO
- ¥
T B ‘P
= B
. I:: 3 A
N, ST N
h b 2 4 LR
F‘ Y
MTRA. AREL! MARTINEZ _ 1.6; ‘ P’
Nombre y [ Nombre y Firma
1 o
| : LION
A PLANEACION, PROGRAMA
Y EVALUACION
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

} i SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
J = a% | FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION
S |

- ; A

Tasa de varacion en la| " ® 3R actual
i a
PROPOSITO | través de las funciones

de mediacion Poblacién atendida a

0 382
sény Persona SUMABLE 382 189 382
calificacién municipal
en el afio anterior
Resuitado del Indicador: 18 . 0 -21 0 -21

CUAL SE HACE ESTA RECONDUCCION YA QUE NO SE PRETENDE LLEGAR AL NUMERO QUE INICIALMENTE SE PROGRAMO

LAS PUESTAS A DISPOSICION DEPENDEN DE COMISARIO DE SEGURIDAD PUBLICA EN RAZON DE ELLO SE PRESENTAN MUY POCAS POR TAL MOTIVO NO SE GENERAN SANCIONES POR LO

PLANEACION,

IRFORMACION
PROGRAMACION
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2022 - 2024
|, J SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
5 FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

contenidas en el Titulo Vdela Le g
Mediacion Conciliacién y Funcion Calificadora

Convenios y actas por
faltas administrativas . ‘
iradi e ik Registro SUMABLE 450 140 300 1] 0 0 300
actual
Tasa de variacion de
convenios y faitas
FIN administrativas
registradas en Convenios y actas por
oficialias. faltas administrativas %
BLE 1 382
e W Registro SUMAI 382 89 382 o LK ]
inmediato anterior
Resultado del Indicador: 18 0 -21 0 o 0 =21

RIDAD PUBLICA EN RAZON DE ELLO SE PRESENTAN MUY POCAS POR TAL MOTIVO NO SE GENERAN SANCIONES POR LO

LAS PUESTAS A DISPOSICION DEPENDEN DE COMISARIO DE SEGU!
(CUAL SE HACE ESTA RECONDUCCION YA QUE NO SE PRETENDE LLEGAR AL NUMERO QUE INICIALMENTE SE PROGRAMO

&

ica | UNIDAD DE INFORMAGION }

CO Ji > ‘/‘ PLANEACION QRUG&AWCJM |
,_;'j“'ﬁ_Ctﬂﬂ _
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QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SAN JOSE DEL RINCON
2022-2024 A cciones

QUE TEANSFORMAN

“2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”
San José del Rincon, México; a 26 de junio del 2023

OFICIO NO. MSJR/AQT/DDS/431/2023
ASUNTO: EL QUE SE INDICA EN EL TEXTO

T.C. SANDRA CRUZ MONTIEL

TITULAR DE LA UIPPE

SAN JOSE DEL RINCON, MEXICO

PRESENTE:

Sea este el medio para enviarle un cordial saludo, al propio tiempo y derivado de
la revisién de los resultados obtenidos en las actividades programadas 2023,
solicito a Usted sea considerada la reconduccion de las metas programadas
dentro del programa anual 2023 de los programas presupuestarios 02020201
Desarrollo comunitario, 02020501 Vivienda y 020505010101 Alfabetizacion y
Educacion Basica para Adultos; asi mismo se anexa al presente, los formatos de

reconduccion de indicadores y reconduccion de metas junto cop sus; de

JEL BINCS

R
justificaciones. ekTo ONSMucona, 4 o

Sin mas por el momento, me despido de U ? ?ZIUS.N&& 1’
-‘NEAL'JBIQ“';,‘;")G)R INFORMAC o .'
ATENTA ECIB]} Eluago |
e,

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

C.C.P. ARCHIVO/MJIG*ggp

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
Carretera salida a Angangueo S/N, CP50660, San José dei Rincon
Centro, Méx. 712124 2097

www.sanjosedeirincon.gob.mx
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

. SAN JOSE DEL RINCON
2022 - 2024 Ao

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en hqﬂéxioo'
DESARROLLO COMUNITARIO

REDUCCION DE METAS

1. PERSONAS EN CONDICION DE MARGINACION BENEFICIADAS CON
APOYOS SOCIALES

Justificacion: La programacién de la meta se considerd en razén de que se
esperaba contar con la respuesta favorable de colaboracion con instituciones
de Gobierno del Estado, sin embargo, durante el segundo frimestre del
ejercicio 2023 se desarrollaron actos de camparia electoral en la entidad, por
lo que durante los meses de abril y mayo se generdé veda electoral, por
consecuencia, se espera iniciar y obtener resultados de gestion posterior a ia
nueva administracion de Gobierno Estatal, el cual inicia en el mes de
septiembre del presente afio y con ello brindar atencién a los ciudadanos
programados como beneficiarios con apoyos sociales.

2. CAPACITACIONES DIVERSAS PARA ATENDER LA DEMANDA
ALIMENTARIA DE LA POBLACION

Justificacién: Para la consideracion de esta meta, se llevé a cabo un andlisis
de las condiciones socioeconoémicas que presenta gran parte de la poblacion
del municipio, y que aunado a que la zona rural es un area de oportunidad
para llevar a cabo capacitaciones de cultivo de huertos de traspatio lo que en
ello se pudiera brindar seguridad alimentaria y auto sustentabilidad en las
familias. Sin embargo, subsisten circunstancias ajenas a estas metas, los
cuales son consecuencia y disminucion drastica de agua en las fuentes de
abastecimiento de la poblacién municipal, por lo que no resuita conveniente
cultivar hortalizas en todas las localidades, ya que no todas pueden brindar el
riego constante que estas requieren, esto significo considerar la reduccién de
meta, enfocando la atencién en la unidad de medida que se reprograma.
Durante los préximos meses se continuara en las actividades a fin de lograr el
cumplimiento y alcance de metas.

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx. 712 124 2097
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

[
i A
b DICTAMEN DE RECONDUCCION ¥ ACTUALIZACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL PARA RESULTADOS. N
No. de Oficlo: (1)MSIR/AQT/DDS/431/2023
Tipode @) o Fecha: (2) 26/06/2023
—_— —
o I umﬁhmlndawmumm 11 Identificacién del en &l que ose
jww:w:wm [ww;mummm
Oependancia Auxiliar: 101 DESARROLLO SOCIAL Auxiliar; 101 DE! AL
u ario: 0202021 sarrollo comunitario P arfo: 02020201 comunitare
Obyjetivo; Incl ctas cuyas scclones di pora I de los recursos en los de d i ala Objetivo: Objetivo: Incluye acclones de parala de los recurses en los programas de
mejora de los distintos dmbitos da los municipios y los grupos soclales qua en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilldad, y que tengan come desarrollo social se orfentan a la mejora de los distintos dmbitos de los municipios y los grupos soclales que en ellos habitan, en
| propasito assgurar la reduceidn du la pobreza. especial s los de mayor vulnerabilidad, y que tengan coma propésito ssegurar a reduccién de la pobreza.
|dentificacion de Recursos a nNivel de n-uunalmounduoen-ﬂ- 11 |dentificacion de Recursos a nivel de Pre jUs 58 o088 n
Presupuesto
Clave Denominacién Por cancelar o Autorizado Clave Denominacion
Autorizado Por ejercer Autorizedo vie
20202010102 APOYO A LA COMUNIDAD
Metas de Actividad Programadas y aicanzadas del Proyecto a cancalar o reducir (8) Metas de Activided y del Proyecto que se cres o (9)
Py de la Met idad imada de
dde Cantidad w‘:\m 2 de " - Cantl ng‘y:l ls Meta de Ciiind Tembsirel
Cadigo Descripcidn Medide ded Codigo Descripeién m‘“ vided
Inicial Avance Modificada 1 2 2 4 Imicial Avarnce Modificada 1 2 3 4
| PERSCINAS EN CONDICION DE
1 MARGINACION BENEFICIADAS BENEFICIARIO 1200 o 250 [ o 0 250
CON APOYOS SOCIALES
CAPACITACIONES DIVERSAS
3 PARA ATENDER LA DEMANDA CAPACITACION 120 o 50 o ° 30 20
ALMENYARIA DE LA POBLACION
10) La de la meta derd an razén de que se b con la resp favorable de de Goblerno del Emd :lncrqbun, durante el segunde u;

campafia electoral en la entidad, porhqu-dumblnw!«muvmmu-mrﬁndub:ull.wmm u-purnlnlenrvuhunorrmladudcm -hmummmua
oresante afio v con allo brindar atencidn a los 400vos soclales.

Para la consideracion de esta mata, se llevo a cabo un andlisis de las condiciones socioecondmicas qua presenta gran parte de la poblacién del municiplo, unmndolmuh!ﬁﬁmul.umawu.d
traspatio lo que en ello se pudiera brindar seguridsd alimentaria y auto sustentabilidad en las famillas, Sin embargo, subsisten circunstancias ajanas a estas metas, ua.mm

| municipal, por lo que no resulta conveniente cultivar hortallzas en todas las localidades, ya que no todas puedan brindar el que estas requis %Walm-rﬂw‘n@h
Durante los préximos meses se continuara en las actividades a fin de lograr el cumplimiento y sicance de metas,

— o —
De la cancelacién o reduccién de metas de actividad y/o recursos 0. o 3 < 2 2%

E]

1 F
CUANDO LAS ADECUACIONES APLIQUEN PARA MODIFICAR hMANI DE PARTIDA PRESUPUESTARIA ¥ CAPITULO DE GASTO N u—i:Y‘.LUAEm ro——
EN RELACION ANEXA NO APLICA PARA ADECUACIONES PR ICAS ES DECIR, P/ DE PROGRAMACION DE METAS DE ACTIVIDAD
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

&

\a’- } SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
A FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION
C(lﬂlls

(g wliermen

No. de Oficio: MSJR/AQTIDDS/M31/2023
Fecha: (2) 26/0672023

Tipo de Movimiento: (3)MOVIMIENTO DE ADECUACION PROGRAMATICA

Capacitaciones para

generar conocimientos y
bl ™ Capacitacior| Sumable 120 0 50 0 ] 0 | 20

Porsentaje de gestic

capacitaciones para

COMPONENTE 1| generar conocimientos |  c,oacitaciones para
. do | senerar conccimientosy Capacitacior] Sumable 120 120 50 0 0 30 | 20

gestion realizadas | }piiidades de gestion

programadas

Resultado del Indicador: 0 0 0 0 |ssezez| O 0

thmd.u-mum-mmmaummmmymmahmuw y

funid mm-mmammmnmbmmmummw
Mmmamm los cuales son consecuencia y disminucitn drastica de
ot lo que no resulta conveniente cultivar hortalizas en todas las localidades, pmmlﬂ-mhﬁﬁ'd
de meta, enfocando la atencion en a unidad de medida que se reprograma. Duranie los prosdmos

duccio

W: 7
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
J" \ FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION
v/

A CCIONES

et tasmstenmae

No. de Oficio: MSUR/AQT/DDS/431/2023
Fecha: (2) 26/06/2023

Tipo de Movimiento: (3) MOVIMIENTO DE ADECUACION PROGRAMATICA

Grupos organizados
en condiciones de .
g as i aflo Beneficiario Sumable 1200 1] 250 (1] 4] 0 250
actual
Tasa de variacion en el
nuMero de grupos
FIN organizados en
condiciones de Grupos organizados
S e coniciecwte Benefican Sumabie 1200 809 1200 o | o | o | 120
ven &l afic
anterior
Resuttado del Indicador: 0 0 7916668667 | © mvmlsptvml-n 167

Gobierno Estatal, el cual inicia en el mes de sepliembre del presente afio y con eflo brindar atencidn a los ciudada

erd en razdn de que se esperaba contar con ka respuesta favorable de coleboracion con instituciones de Gobiemo del Estado, sin embargo, durante el segundo trimestre
de campafia electoral en la entidad, por o que durante los meses de abril y mayo se generd veda electoral, pum,-m’-ﬁymmd.

COmo

€on apoyos
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

L

- - | ‘a ‘-:

SAN JOSE DEL RINCON %\/5
2022 - 2024 Acciones

IE TRANSFORMAN

“2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

EDUCACION PARA ADULTOS

1.- SE COADYUVA CON INEA LA ENTREGA DE CERTIFICADOS DE EDUCACION
BASICA A ADULTOS EN CONDICION DE REZAGO EDUCATIVO

Se considera la reduccién de la meta del proyecto de entrega de
certificados, derivado de que se tuvo poca participacion de la
poblacién objetivo para realizar este tramite, previamente se realizo
volanteo para que los habitantes de esta poblacion tuvieran la
informacion necesaria para obtener su certificado de educacion
primaria y secundaria, previo a la aprobacién de un examen y asi
obtener su certificado, pero no se tuvo grandes resultados.

Uno de los motivos que influyo en no alcanzar la meta ha sido el
cambio constante del personal de la Coordinacion de INEA, ya que no
se habia podido llevar a cabo reunién de trabajo para la coordinacion y
colaboracién en las localidades del municipio, por lo que se trabajara
para que la meta reconducida se lleve a cabo en tiempo y forma en el
tercer y cuarto trimestre.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CULTURA
Carretera Salida a Angangueo S/N, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx.712 124 2080
www.sanjosedelrincon.gob.mx
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN

2022 - 2024
SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS g -
DICTAMEN DE RECONDUCCION Y ACTUALIZACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL PARA RESULTADOS. N7

)
No. de Oficio: (1) MSIR/AQT/DDS/431/2023

Tipo de @) iento de Fecha:(2) 26 de junio del 2023
[ Identificacién del Proyecto en el que cancela o reduce (4) I \dentificacion del Proyecto en el que asigna o se amplfa (5|
[Dependencia General: 101 _DESARROLLO SOCIAL Dependencia General:
Dependencia Auxiliar: 141 EDUCACION Y CULTURA Auxiliar:
Programa presupuestario: 02050501 EDUCACION PARA ADULTOS Programa
. |objetivo: Incluye los proyectos frezcan a la poblacion adulta con rezago educativo o desempleo, objetivo:
oportunidades para concluir la educacidn basica, asi como capacitarse para incorporarse +| meracdo laboral, %

L
!_ . Identificacidn de Recursos a nivel de Proyecto que se cancelan o se reducen (6) ][ Identificacion de Recursos a nivel de Proyecto que se amplian o se asignan (7]

8 i Presupuesto Presupuesto | ’
© T Clawe Denominacién ; T ‘Autorizado “Clave | Denominacién | '
: Autorizado £ sjerce . Autorizad- Ampliacién y/o reasignacion | Autorizado Mod'*

reducir Modificado 4
: :
Pl |
! ALFABETIZACION Y EDUCACION i
Ioz_n ' 110101 |BASICA PARA ADULTOS . | i
} Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto a cancelar o reducir (8) Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto que se crea o incrementa (9) '

b nti dedals = —_——
l | . Cantidad Prog;:'rlr‘\jn:d,.. 1o Meta de — Cantidad P""H:"."‘I::::’ LU Calendarizacién Trimestral Modificada | !

codi Deseri cod i

| sdigo escripcién o - igo Rescripcién Medida I | :
i inicial | Avance | Modificada | 1 2 3 4 : Inicial | Avance |  Modificada 1 2 3 4 \
r— — i

SE WWACONWEALAENWEUM _‘

1 e 120 o 50 0 0 0 50
REzAGO EDUCATNO

o reduccién de metas de actividad y/o recursos del Proyecto.

Se solicita la reduccion de esta meta del proyecto la cantidad de entrega de cenmuuu. derivado a que no hubo participacion de la gente y el cambio de los enlaces de la

Coordinacion de INEA, nose pudo llevar a cabo esta actividad y viendo la participacion ciudadana se hizo la reconduccion para revaluar la cantidad anual de la meta. 1S
[De creacién o de metas de actividad y/o recursos al proyecto (Beneficio, Impacto, En su caso Utilizar hoja anexa. <

AANSIOR LY
et

Identificacion del Origen de los recursos. En su caso utilizar hoja anexa.

Tesomqmﬁunlclp}\ / QO IVOE A N

s &
CUANDO LAS ADECUACIONES APLIQUEN PARA MODIF( FNESUI& E! TAS SE DEBEN ule ANIVEL DE PARTIDA PRESUPUESTARIA Y CAPITULO DE GASTO
EN RELACION ANEXA NO APLICA PARA ADECUACIONES PRI BNIWOm;muﬁn DE PROGRAMACION DE METAS DE ACTIVIDAD
O
—
« < [l ‘ Py [} « [} \ « .
(e )
TESORER
> RERIA
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

No. de Oficio: MSJR/AQT/DDS/431/2023
Fecha: 26 de junio del 2023
Tipo de Movimiento: Reduccién

pr que 2 la pob

duita con rezago ivo o

: 020505010101 ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA PARA ADULTOS

Poblacion adulta
alfabetizada en el afio Documento sumable 120 0 50 0 0 0 50
actual
Tasa de variacion de la
FIN poblacion adulta -
i 2 Poblacion aduita
alfabetizada en el afio Documenta sumable 134 (1] 134 0 o 0 134
anterior
Resultado del indicacon— =10 0 63 ] 0 0 -63

1\

AIN
e S b

" (&) -
| UNDADDETFORMACIN,
_ PLANEACION, PROGRAMACIO
e | U vemuon
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QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

S48 Thintigaman |

CCIONES w
|
|
|
L 8

No. de Oficio: MSJR/AQT/DDS/431/2023
Fecha: 26 de junio del 2023

Tipo de Movimiento: Reduccién -

(4) Dependencia General: 101 DESARROLLO SOCIAL

(4) Dependencia Auxiliar 141 DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CULTURA
(5) Programa presupuestario: 02050501 EDUCACION PARA ADULTOS
(5) Objetiva: Incluye los proyectos tendintes a incrementar programas yue ofrezcan a la poblacion dulta con rezago educativo o desempleo, oportunidades para conciuir
la educacion basica, asi como capacitarse para incorporarse ai mercado laboral

(5) Clave y denominacion del Proyecto: 020505010101 ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA PARA ADULTOS

adultas

analfabetas
Tasa de inscritas en el Documentc sumable 120 0 50 0 0 0 50
variacion en |programa INEA
elnumerode| enelafic
personas actual
PROPOSITO aduitas Personas
analfabetas adultas
inscritas en el| analfabetas

programa | jneeritasenel | Documento sumable 134 0 134 0 0 0 134
INEA programa INEA
en el afio
Resultado del Indicador: -10 0 63 0 0 [ st Pl

st meta del proyecto la canidad de entrega de certificados, derivado a que no hubo participacicn de la gente y&l cambio'd
& plo levar a cabo esta actividad y viendo la participacion ciudadana se hizo la reconduccion pera cantidad a

{8

fIDAD DE INFORMACION
EACION, PROGRAMACION
Y EVALUACION J
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SAN JOSE DEL RINCON
2022-2024 —rThTeTe

2023, Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

JUSTIFICACION
AMPLIACION Y/O REASIGANCION

Se hace mencién que se realizo la verificacion de campo correspondiente al Departamento
de Mejoramiento a la Vivienda, donde se visit6 |a localidad para hacer un sondeo y someter
a votacién de los habitantes de cada comunidad teniendo como resultado el 50% +1,
posteriormente se realizo la visita domiciliaria de cada posible beneficiario para realizar una
verificacion y estudio socioeconémico para valorar criterios si era apto de recibir el apoyo.

Derivado a la gran demanda de apoyo de los habitantes que integran este municipio asi
como las diversas solicitudes que ingresan y dependiendo de las necesidades que carecen
cada comunidad que pertenecen al municipio, en coordinacién con la Direccién de Obras
Publicas se le dio atencion algunas comunidades que no se tenia contemplado debido a la
alta demanda relacion a los apoyos de cada comunidad, teniendo como resultado un
aumento en las metas programadas en el Departamento de Mejora a la Vivienda que
correspondia a 300 solicitudes llevando como avance 210 y en la programacion modificada
teniendo 227.
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
DICTAMEN DE RECONDUCCION ¥ ACTUALIZACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL PARA RESULTADOS.

No. de Oficio: (l)MSJR/AQT/DDS/QM/ZﬂZ;i

Tipo de (3) i de Fecha: (2) 23 de Junio del 2023
[ Identificacién del Proyecto en el que cancela o reduce (4) [ Identificacién del Proyecto en el que asigna o se amplia (5)
Dependencia General:

rﬂq‘emi!n(ll General: 101 DIRECCION DE SARROLLO SOCIAL
Auxiliar; Dependencia Auxiliar: 107 DEPARTAMENTO DE MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA
grama presupuestario: Programa presupuestario: 02020501 VIVIENDA
Objetivo: COMPRENDE AQUELLAS ACCIONES QUE TIENE COMO PRPOSITO FOMENTAR LA PARTICIPACION COORDINADA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS, SOCIAL Y PRIVADO EN LA EJECUCION DE ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA QUE PUEDE SER APLICADAS
Objetivo:

POR MEDIO DE PROYECTOS DIRIGIDOS A LA POBLACION DE OBJETIVO DEL ROGRAMA PRESUPUESTARIO : MENORES INGRESOS,
INCLUYENDO A QUIENES SE HAN LIMITADO A AUTOCONSTRUIR DE MANERA GRADUAL SU VIVIENDA, DE TAL FORMA QUE NO PERMITE

CONTAR CON LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD, SEGURIDAD E HIGUIENE QUE REQUIRE TODO SER HUMANO.
[ Tdentificacion de Recursos a nivel de Proyecto que se cancelan o se reducen (6) ] [ \dentificacion de Recursos a nivel de Proyecto que se amplian o se asignan (7) ]
Presupuesto Presupuests
Clave Denominacion e rTE Clave Denominacién
Autorizado Por ejercer b S y/o
MEJORAMIENTO
05010101
AL DE LA VIVIENDA
Metas de Actividad Prog; y del Proyecto lar o reducir (8) Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto que se crea o incrementa (9)
Cantidad Programada de la Meta de Cantidad Programada de la Meta de
Calendarizacion Trimestral Modificada
Unidad de Actividad Unidad de Actividad
i i
Codigo Descripcion i Cédigo Descripcion Sy
Iniclal | Avance | Modificada 1 2 3 4 inicial | Avance |  Modificada 1 2 3 4
VISITAS PARA
1 MEJORA DE VISITA 150 210 27 210 17 0 0
VIVIENDA
Justificacién (10) J
De la cancelacion o reduccldn de metas de actividad y/o recursos del Proyecto. (Impacto o repercusidn program tica) En su caso utilizar hoja anexa. ]
De creacidn o reasignacion de metas de actividad y/o recursos al proyecto (Beneficio, Impacto, reusién programitica) En su caso Utilizar hoja anexa. ]
Identificacion del Origen de 1o recursos. En su caso utilizar hoja anexa. po— = ] ]
AN 10 = :
Yhunicipal, 720 2 _Tlatar de la UIPPE -~y Persona que elabora

Y . SANDRA CR JOSE MERLOS CRUZ
N . ombre y Firma (11) | Nombre y Firma (11
; ombes ¥ Flnini
Y W ;:/ !
i
CUANDO LAS ADECUACIONES APLIQUEN PARA MODIFICAR PRESUPUESTO, ESTAS SEIDEBEN DE NIVEL BE PARTIDA PRESUPUESTARIA ¥ CAPITULO DE GASTO ) UNIDAD DE INFORMACION
€N RELACION ANEXA NO APLICA PARA ADECUACIONES PROGRAMATIAS, E5 DECIR, PARA N DF PROGRAMACION DE METAS DE ACTIVIDAD i PLANEACION, mmad“ !
LR YUMoy
— —> — FAHAGHN

3= , -~

TESORER[A
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

No. de Oficio: MSJRIAQT/DDS/431/2023
Fecha: (2) 23 de Junio del 2023
Tipo de M i (3) Creacié to

(4) Dependencia General 101 DIRECCION DE SARROLLO SOCIAL

(4) Dependencia Auxiliar 107 DEPARTAMENTO DE MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA
(5) Programa presupuestario:02020501 VIVIENDA

(5) Objetivo: COMPRENDE AQUELLAS ACCIONES QUE TIENE COMO PRPOSITO FOMENTAR LA PARTICIPACION COORDINADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SOCIAL Y PRIVADO EN LA EJECUCION
DE ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA QUE PUEDE SER APLICADAS POR MEDIO DE PROYECTOS DIRIGIDOS A LA POBLACION DE OBJETIVO DEL ROGRAMA PRESUPUESTARIO :

MENORES INGRESOS, INCLUYENDO A QUIENES SE HAN LIMITADO A AUTOCONSTRUIR DE MANERA GRADUAL SU VIVIENDA, DE TAL FORMA QUE NO PERMITE CONTAR CON LAS CONDICIONES DE
HABITABILIDAD, SEGURIDAD E HIGUIENE QUE REQUIRE TODO SER HUMANO.
(5) Clave y denominacian del Proyecto: 020205010101 MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA

VISITA solicitud sumable 150 227 227 210 17 ] 0
PORCENTAJE DE
SOLICITUDES PARA
COMPONENTE 4 CUARTO
DORMITORIO
VISITA solicitud sumable 150 227 227 210 17 0 0
Resultado del Indicador: ] [i] 0 ] 0 #;DIV/0!| #;DIV/0!

[8) Solicits

JOSE MERLOS CRUZ
Nombre y Firma

T.C. SANDRA CRUZ MONTIEL
Nombre y Firma

FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION !
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

&

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS |
FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

|

|

No. de Oficio: MSJR/AQT/DDS/431/2023
Fecha: (2) 23 de Junio del 2023
Tipo de Movi (3) Creacié

(4) Dependencia General: 101 DIRECCION DE SARROLLO SOCIAL

(4) Dependencia Auxiliar. 107 DEPARTAMENTO DE MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA
|(5) Programa presupuestario.02020501 VIVIENDA
(5) Objetivo: COMPRENDE AQUELLAS ACCIONES QUE TIENE COMO PRPOSITO FOMENTAR LA PARTICIPACION COORDINADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SOCIAL Y PRIVADO EN LA EJECUCION
DE ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA QUE PUEDE SER APLICADAS POR MEDIO DE PROYECTOS DIRIGIDOS A LA POBLACION DE OBJETIVO DEL ROGRAMA PRESUPUESTARIO
MENORES INGRESOS, INCLUYENDO A QUIENES SE HAN LIMITADO A AUTOCONSTRUIR DE MANERA GRADUAL SU VIVIENDA, DE TAL FORMA QUE NO PERMITE CONTAR CON LAS CONDICIONES DE
HABITABILIDAD, SEGURIDAD E HIGUIENE QUE REQUIRE TODO SER HUMANO.

(5) Clave y denominacién del Proyecto: 020205010101 MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA

VISITA solicitud sumable 150 227 227 210 17 0 ]
PORCENTAJE DE
SOLICITUDES PARA
ACTIVIDAD 4.1 CUARTO
DORMITORIO
VISITA solicitud sumable 300 150 300 [E 75 75 75
Resultado del Indicador: -50 0 -24.33333333 o -77.333| -100 -100

[8) Solicits L

JOSE MERLOS CRUZ UZ MONTIEL
Nombre y Firma Nombre y Firma

GACETA MUNICIPAL 2023



CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

s SAN’OS‘DHRIN(ON ) QUE TRANSFORMAN
202 i i i nocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”
Acgon, cvate - T José del Rincon, México, a 26 de junio del 2023
27 JUN m ‘ OFICIO NO. MSJR/AQT/DA/533/2023
Fabi (1 24 Am ASUNTO: EL QUE SE INDICA EN EL TEXTO
PLaNEACKIN. PDORAMOIACN. odaligdiDad
E C ' B l D o | NOIIYMYA3 A NODYIYESOEd ‘NODYINYI4
| NODYWHOANI 30 nt'mrip
T.C. SANDRA CRUZ MONTIEL i mz . 5
TITULAR DE LA UIPPE i i 0
SAN JOSE DEL RINCON, MEXICO 1 g e E
PRESENTE: | & 1 WNOIDLLLSNO) OINJINYINNAY i’?‘

NOONITIOISOTNYS S5

Por medio del presente le envié un cordial saludo; derivado de la revisién de los
resultados obtenidos en las actividades programadas 2023, solicito a Usted sea
considerada la reconduccién de metas programadas dentro del programa anual
2023 del programa presupuestario 01050206: Consolidacion de la administracion
publica de resultados; asi mismo se anexa al presente, los formatos de
reconduccioén de indicadores y reconduccién de metas junto con sus debidas
justificaciones

Sin mas por el momento, me despido de Usted.

ATENTAMENTE

-

C. DANIEL GOMEZ HERNANDEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE
ADMINISTRACION,

©.C.P. ARCHICODGH garg

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincén Centro, Méx. 712124 2097
www.sanjosedelrincon. .mx
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SAN JOSE DEL RINCON
D) 2022-2024

“2023. Aiio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

120 ADMINISTRACION DE DESARROLLO PERSONAL

REDUCCION

1. CAPACITACIONES A LOS SERVIDORES PUBLICOS CON ENFOQUE EN EL
SERVICIO PUBLICO REALIZADO

DERIVADO DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LAS AREAS QUE FORMAN PARTE
DE ESTA ADMINISTRACION, NO FUE POSIBLE EMPATAR TIEMPOS Y ESPACIOS YA
QUE SE PRETENDE CONTAR CON UNA ASISTENCIA DEL 80% DEL TOTAL DEL
PERSONAL POR LO QUE LA POSIBILIDAD DE CONCENTRAR ERA UNICAMENTE
DEL 25%. COMO CONSECUENCIA SE TRABAJARA PARA DAR CUMPLIMIENTO EN
EL CUARTO TRIMESTRE.

INCREMENTO
2. PORCENTAJE DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL EFECTUADO

HUBO UN INCREMENTO DE ALTAS Y BAJAS DENTRO DE ESTA ACTIVIDAD, POR
TAL MOTIVO SE TIENE QUE AMPLIAR LA META DE ESTE PROYECTO.

Carretera salida a Angangueo S/N, CP50660, San José del Rincén
Centro, Méx. 712124 2097
www.sanjosedelrincon.gob.mx
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE DEL MEXICO CON 5US MUNICIPIOS
DICTAMEN DE RECONDUCCION ¥ ACTUALIZACION PROGRAMATICA - PRESUPUESTAL PARA RESULTADOS.

No. de Oficio: (1) MSIR/AQT/DA/533/2023
Tipo de ) P Fecha: (2) 26/06/2023
L \dentificacién del Proyecto en el que cancels o reduce (4) Yk Identificacion del P &n el que a3igna o se smplia
[Copandancis Ganaral: 00 ADMINISTRACION [5 snerel: £00 ADMINISTRACION
Ausilisr: 120 Y DE P Audliar: 120 ADMINISTRACION DE PERSONAL
P ro: 01080206 CON: DF L ADMIN ION PUBLICA DE RESULTADOS 01080206 CON DE LA ADMINISTRACION, PU! RESULTADOS
coadyuvar s que ls actuacidn de los senvidores publicos saa eficaz, sficients y Objativo: Compranda el conjunto de ¥ par y que Is actuscidn de los servidores plblicos ses eficas, eficlenta y
i da gar honredez, lealtad, eficlencie, finde los principlen de legalidad, hemld- Ieaited, imparcialidad,
aficacls, equided, tramsparencis, economia, integridad, [ g ol objeto de majorar | | eficiencis, eficatis, squided, aconomia. integrided. [’ dblicos
ion ¥ la rendicién de cuentas.
Identificacion de Recursos a nivel de ue 36 cancelan o se reducen (6 11 I 6n dé Recursos a nivel de P 8 amplian o se as}
Presupuasto
Presupuesto
Clave Denaminacién Por cancelar Autorzado Clave Danaminacién )
Autoritado Por ajercer - Avtorizado
Seleccion, v 2080 Administracién de
dessrrollo de parsons! . i Parvons!
Metas de Actividad Programadas y alcanzadas dal Proyacto a cancelsr o reducir (8) Metas de Actividad Programadas v alcanzadas del Proyecto que se crea o incrementa (9).
Cantided Programada de s Meta de. Cantided Programads de la Meta de
Calendarizacion Trimestral Modificads
Codigo Deseripcin Unidad de Med Mctiviied codigo Deseripcion Yabiedidy Activided
Iniclel Avance | Modificads 1 2 3 4 Inicial Avenca Modificada 1 2 3 4
capacitaciones s los servidares
1 toque en el " ) 2 ) [ ] 2 1 """"‘I e L 2% 1360 Fict) [ [ 688 3
[servicio publico realizedo paronal insteu
Actualizacion de los
[capacitacion & pasonal daaltas y
1 St capacitacionss 4 0 2 (] o ] 2 3 ik d Ko | Unided 100 () 138 - £ ] 2
{pdbicos
| Rogistro de ssitentes a los
1 | bl 300 [ 200 0 o 0 200
Justificacién (10) REDUCCION :
DE LAS AREAS QUE FORMAN PARTE DE ESTA ADMINISTRACION, NO FUE POSIBLE EMPATAR TIEMPOS Y ESPACIOS YA QUE SE PRETENDE CONTAR w%ﬂ TOTAL DEL PERSONAL POR LO QUE LA POSIBILIDAD DE
CONCENTRAR ERA UNICAMENTE DEL 25%. COMO CONSECUENCIA SE TRABAJARA PARA DAR CUI O EN EL CUARTO «Q
INCREMENTO > k&
HUBO UN INCREMENTO DE ALTAS Y BAJAS DENTRO DE ESTA ACTIVIDAD, POR TW AMPUIAR LA META DE ESTE PROYECTO. X &’
- i

x ]
CUONE = Panose que sisbors

SRR L

‘ I T
B 4 €. DANIE £2 HERNANDEZ DIRECTOR DE ISTRACION

Nombra y Firme (11)

s e caruLo DE Gast -~ .
g AVEXA O ARICA PARA ADECUACIONES PROSRAMATCR, focc:n,»mm ) v (D %unn»n:mml:nuc ; Il'tu;‘i‘::‘ﬂ.(-t{?” ! N, D;:'Euc‘g.lronzgg
TTIEENR O

| Y EVALUACION
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

©

A CCIONES

ol ceAmiveiEsy

No. de Oficio: (1) MSJR/AQT/DA/S33/2023
Fecha: (26) 08 de junio del 2023
Tipo de Movimiento: (3)MOVIMIENTO DE ADECUAGION PROGRAMATICA

(5) mmamnmvmmm:whmuum Gblicos sea eficaz, efici ¥ a fin de generar resuitados con apego a los
principios de jetividad, pr z, lealtad, imparcialk eficacia, wcia, a, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre Ia aplicacién de
denominacion del msozoemm Administracién de Personal

Movimiento de altas y " S b
= 100 83 138 88 50
Porcentaje de
ACTIVIDAD 1.2 movimientos de
personal efectuado
Movimiento de alasy| o imientos Sumable 100 88 138 88 50
bajas en proceso

DIRECCION DE [P
|ADMINISTRACION S

GACETA MUNICIPAL 2023 63



CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
FORMATO DE RECONDUGCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

UL TRANSFOAMAR

No. de Oficio: (1) MSJR/AQT/DA/S33/2023
Fecha: (26) 06 de junio del 2023

Tipo de Movimiento: (3)MOVIMIENTO DE ADECUACION PROGRAMATICA

[(@Dependencia GenerE00 ADMINISTRACION
dencia Auxiliar: 120 ADMINISTRACION DE DESARROLLO PERSONAL

(5) _Programa presupuestario: 01060206 CONSOLIDACION DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA DE RESULTADOS

(5) Objetive: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente,
fin de generar resultados con apego a los principlos de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto

publico y la rendicién de cuentas.
(5)_Clave y denominacion del Proyecto: (1502080101 Administracian de Personal_
Servidores
publicos en s
Tasa de | funciones en publico Sumable 2250 678 2723 1360 1370
variacion de | el semestre
servidores actual
COMPONENTE 1 | publicos | Servidores
municipaies | publicos en Servid
en funciones en Sumable 2280 879 2723 1360 1370
funciones. | el semestre Pusion
anterior
Resultado del Indicador: 0 0 0 0 0 #DIV/O} 0

CCIONES

i g
L GOMEZ HERNANDEZ &
DIRECTOR DE ADMINISTRACION .5
Nombre y Firma DIRECC‘ONRE Nombre y Firma
ADRITRTSTRA
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

2L
P TTH
5 “+

’A CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

San José del Rincén, México
a 26 de junio de 2023

Oficio No. MSJR/AQT/SA/231/2023

TECNICO EN CONTABILIDAD

SANDRA CRUZ MONTIEL

TITULAR DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACIO, PROGRAMACION Y EVALUACION.
PRESENTE.

Anexo al presente envio a Usted, el formato de dictamen de reconduccion y actualizacion
programatica metas e indicadores de la Secretaria del Ayuntamiento, en relacion al Programa
Presupuestal, Proteccién Juridica de las personas y sus bienes, con la finalidad de llevar a cabo la
reduccién de la meta de actividad registrada como Apoyo con Atalides, toda vez que debido a que se
ha recortado el Presupuesto asignado para esta meta nos vemos en la necesidad de llevar a cabo su
reduccion para los dos Trimestres siguientes.

Sin otro particular por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE | A"“‘W*
\| e S/

N By

ENCARGADO DE L DESPACHO DE LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

C.c.p. - Archivo
1SS'jcc.

r%:h

28 M o
PLANEAC!%%{UP'?{OG‘.H\L‘ b ACION ;
RECIBIDO)

DA L -
p— - IR

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx. 712 124 2097
www.sanjosedelrincon.gob.mx
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN

a
SISTEMA DE DEL ESTADO DE NICIPIOS . P
DICTAMEN DE v "fr m
No. De Oficio: MSIR/AQT/SA/231/2023
ipo [ Fecha: 6/06/2023
&_MH#L.__._‘U ore 18 2signd 0 40 smplla (5)
D00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
Dependencia A ——  owmesmoowi |
Programa presupuestario: 01080101 PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS Y SUS BIENES.
e | LAS ACCIONES ENCAVINADAS A LOGRAR QUE LA OPERACION OE LA
Y | FUNCION REGISTRAL CIVIL SEA EFICIENTE
se cancelan
e Lyt Autorizado Por ejercer Por Cancelar o Reduclr | Autorizado modificado i !
b REGISTRAL CrViL
Metas v alcanzadas del P iar 0 Reduci. Metas de w v
| calendarizacion Trimestral
S Car imada de I
ot S Unidad de. ntidad Programada de Ia Meta de Actividad N e S
Ini Avance Modifica 1 2 3 a
APOYO CON g =
1 ATAUDES BENEFICIARIO 100 26 a 36 "~ 25 1 5 S
S
ustifcacién
ja anexa

&n su caso Utilizar hoja anexa

labora (Dey

SANGHELSACAIAR

Nombre y Firma

\
Nombre y e

GASTO EN RELACION ANEXA.

cuanbO
DE PROGRAMACION DE METAS DE ACTIVIAD.

J

SORE
“RERIA |

| UNIDAD DEINFORMACION, |
PLANEACION, PROGRAMACION
YEVALUACION
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SAN JOSE DEL RINCON
2022-2024

“2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Oficio Nimero: MSJR/AQT/DDE/374/2023
San José del Rincon, México
23 de junio del 2023

¢ 5AN 10SE DEL RINCON

<& ) ATUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
A 022 2004

9g :
Fa\z‘mu. @Sw :

AY -
JNIDAD OE INFORMACION,
LANEACION, PROGRAMACION Y EVALUAC

RECIBIDC

Dando seguimiento al proceso de reconduccion de metas por programa o proyecto y con la finalidad de que se
realicen los ajustes necesarios para la ejecucion del Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2023; envio a
usted de manera impresa y digital los formatos de Reconduccion de Indicadores y Reconduccion de Metas, de
los Departamentos de Turismo y Empleo y Comercio y Abasto, para los tramites correspondientes.

T. C. Sandra Cruz Montiel
TitulardelaU.l.P.P.E.
Presente

De igual forma enlisto en el presente la justificacion de cada una de ellas.

Programa presupuestario: 03010201 EMPLEO
Clave y denominacion del Proyecto: 030102010202 COLOCACION DE TRABAJADORES DESEMPLEADOS

Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto a cancelar o reducir

Cédigo Descripcion Justificacion
Hubo una reduccion en el recurso que se asignaba para salir a hacer trabajo
Personas empleadas en el afio actual a | de campo, por lo que no sera posible realizar la debida promocion e invitacion
2 través de los eventos de empleo y de la | a los posibles empleadores del municipio y de la region ni para integrarse a la
publicacion de vacantes. bolsa municipal de empleo ni para publicar sus vacantes.
Las empresas del municipio que ya esta dentro del registro son pocas y no
cuentan con vacantes disponibles en todo momento.
3 Vincular personas a las vacantes de | Las Unidades Economicas que se encuentran en los centros urbanos del
empleo disponibles municipio y que son posibles candidatos para integrar el registro de empresas
que publican vacantes no cumplen con todos los requisitos de la Cedula de
Tramites y Servicios, tal es el caso de que no cuenta con la Licencia de
Vacantes publicadas en la Bolsa Funcionamiento Municipal, por lo que ello no garantiza un empleo formal para
5 Municipal de Empleo los buscadores de empleo. Por tanto no se pueden promocionar esas
vacantes.
Hasta el momento no se ha logrado una campaiia exitosa a través de la
pagina oficial y de las redes sociales, por lo que no se han dado los resultados
Personas integradas &l Registro esperados y son escasos los buscadores de empleo que se acercan, ademas
li Municipal de buscadores de empleo de que los pocos empleos que se han publicado no cumplen con sus
expectativas o con sus perfiles, por lo que no se ha logrado la vinculacién
esperada

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx. 712 124 2097

www.sanjosedelrincon.gob.mx
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SAN JOSE DEL RINCON

7

2022-2024 A cciones

QUE TRANSFORMAN

“2023. Afio del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

Programa presupuestario: 03010201 EMPLEO
Clave y denominacion del Proyecto: 030102010202 COLOCACION DE TRABAJADORES DESEMPLEADOS

Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto que se crea o incrementa

Cadig Descripcién Justificacion

Derivado de que no se ha logrado el resultado esperado en la promocion
de la bolsa municipal de empleo, se ha propuesto ampliar el nmero de
Capacitaciones virtuales y presenciales | capacitaciones en escuelas preparatorias y universidades del municipio
para buscadores de empleo en coordinacion con la Oficina Regional del Empleo, buscando
promocionar este servicio mejorando las capacidades de los buscadores
de empleo 0 ala hora de la entrevista de trabajo.

Programa presupuestario: 03040201 MODERN IZACION INDUSTRIAL Y DEL COMERCIO
Clave y denominacién del Proyecto: 030402010104 Fortalecimiento al Comercio

Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto a cancelar o reducir

Codigo Descripcion Justificacién

Derivado de las inspecciones de control por ofras areas en los
establecimientos comerciales para poder expedir el dictamen de giro
1 Dictamenes de Giro correspondiente y que a su vez las unidades econdmicas no cuentan
con todas las medidas necesarias y requisitos solicitados no se otorga el
dictamen de giro correspondiente.

Derivado a la veda electoral durante las elecciones a gobernador en el
Estado de México, se suspendieron las actividades relacionadas a las
Expedicion ~ de  Licencias  de | visitas a las unidades economicas, razon por la cual se disminuyo la
2 Funcionamiento con  costo  de | afluencia de personas que llevan a cabo altas y refrendos de licencias de
Establecimiento Comercial funcionamiento, asi como el incremento a la UMA del afio anterior al afio
actual ocasiono que los propietarios de las unidades economicas no
cumplieran con sus obligaciones del pago de sus derechos.

Sin mas por el momento, quedo de usted para cualquier aclaracion al respecto.

Atenfame

Y M}u

Lic. Diego Esquivel C
Director de Desarrollo E

C.c.p. Archivo.
DEC/boeb*

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO
Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx. 712 124 2097
www .sanjosedelrincon.gob.mx

GACETA MUNICIPAL 2023




CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIFIOS
DICTAMEN DE RECONDUCCION Y ACTUALIZACION

ATICA - PRESUPUESTAL PARA RESULTADOS.

No. de Oficio: (1) MSIR/AQT/DDE/374/2023

Tipo de [E)] d Fecha: (2) 23 Junio 2023
I Tdentificacion del Proyecto en e que cancela o reduce (4) 1 [ Tdentificacion del en el que © s ampila (5
a General: NOO Direccion de Desarrollo Economico
Auxiliar: de Comercio y Abasto
Programa presupuestario: 03040201 Modernizacion Industrial y del Comercio
\dentificacion de Recursos a nivel de se cancelan o se reducen (6] 11 Tdentificacion de Recursos a nivel de ue se 0 se as|
Presupuesto Presupuesto
Clave Denominacién Clave Denominacion
Autorizado Por ejercer Porsancl o Aoty wpllacié
reducit
AL
COMERCIO
Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto a cancefar o reducir (8) Metas de Actividad Programadas y aicanzadas del Proyecto que se crea o incrementa (9)
Cantidad Programada de ls Meta de Cantidad Programada de la Meta de
rasiae A eode iaiise Calendarizacion Trimestral Modificada
Codigo Descripcién e e Medida
Inicial | Avance | Modificada 1 2 3 4 Inicial | Avance |  Modificada 1 2 3 4
1 DICTAMENES DE GIRO DICTAMEN 2 o 1 o o o 1
EXPEDICION DE LICENCIAS DE
2 FUNCIONAMIENTO CON COSTO DE | UCENCIA 410 27 367 e 48 35 5
ESTABLECIMIENTO COMERCIAL
-
Justificacién (10 P ity \ |
i— = mat
R eante 0o s heclones Wmm-mmm-mm i 5 1a cul se ‘ﬁmp‘m‘ \nm-mvmmmmmm
| ala UMA del aft al offo actual . ) A
Derivado de las de [ / para pader expedk o cuen nhmau ! vr-q?\-m:uumwdmam
a p p a
|comespondiente. _ & L b -
- e = )
> < i
5
p— =
‘ Z )
3 GO col
f DIRECTOR D
i Fiema (11

CUANDO LAS ADECUACIONES APUQUEN PARA MODIFICAR PRESUPUESTO, ESTAS SE DEBEN AL.V!LDEPAIYIBA&IESIPU&‘S'WVM\IIE
EN RELACION ANEXA NO APLICA PARA ADECUACIONES PROGRAMATICAS,

s m? E‘MAM?M tzmnﬁl!o{;w?amm MHASDEACTW!DA:

DESARROLLO ECONOMlCO

r(\‘ v"i("oﬂ
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

58

ok

<

A ccromes |
1__&ﬁ_‘l

No. de Oficio: (1) MSJR/IAQT/DDE/ST4/2023
Fecha: (2) 23 Junio 2023

Tipo de M (3) M de

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

al del comercio y la modernizacién inds

ial para proy

el lecimi de las micro, p di

Yo

p mm;nwaln

‘mm BENEFICIARIOS SUMABLE 0 327 367 0 Py 40
Porcentaje de unidades
: ®3 | economicas reguiadas
Unidades ecomicas
detectadas dentro del BENEFICIARIOS CONSTANTE 2,800 2800 2800 0 2800 2800
padron

unidades economicas no

mum*mmmmnu

frendos de [ dIL..._.

asi como el i

P con sus

del pago de sus derechos.

) UNIDAL
PLANEAC

ON, PROGRAMACIO

K1 1ACOW

>
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

r ———

.ﬂ:& SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

;U' FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ES TRATEGICOS Y/O DE GESTION

B\
|

I_A:m i

No. de Oficic: MSJR/AQT/DDE/3T472023
Fecha: (2) 23 Junio 2023
Tipo de Movimiento: (3) Movimiento de Cancelacion Presupuestal

Dictamenes de giros
SOUCTTUDES SUMABLE 2 o 1 0 (] 0 1
Porcentaje de
dictamenes de girc
otorgados para
ACTAVIDAD 3.2 raguiarizar la
comercial
de las unidades
economicas Solicitudes para
dictmenes de giro SOUCITUDES SUMABLE 2 0 1 ] 0 ] 1
recibidos
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DEL ESTADO DE MEXX

productiva extranjera, nacional y
medianas y grandes empresas con absoiulo apego a la normatividad aplicable y

Licencias y/o permisos de
funcionamienta

otorgadas LICENCIA SUMABLE 410 a7 387 m . £ s
2 las unidades economicas
Porcentaje de eficiencia
en ol otorgamiento de
ACTIVIDAD 3.3 | licencias yio permisas de
unidades economicas permisos de
UCENCIA SUMABLE 410 327 £ s a s H

que lievan acabo altas ala UMA del afio anterior al afio actual ocasiono que los
mmumﬁm&mm

100 100 100 100 100 100 100
Im-hmmmahmnwm ummmnw Ias actividades relacionadas a las visitas a las unidades econdmicas, mwhmnmh
afluencia de personas propietarios de MW“‘

SN
ombre y Firma {7 TE S TTTT
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN

2022 - 2024
: . =
! SISTEMA ESTADO DE 3‘%
‘ { A PARA RESULTADOS. V 4
|
L |
No. de Oficlo: MSIR/AQT/DDE/374/2023
@ Fecha: 23 de junio da 2023
dentificacion del P an ol que cancela o reduce (1 ][ Tdentificacion e P; ror ose g
Dependencia General: NOO DE DESARROLLO DE DESARROLLO ECONOMICO
Auxiliar: 140 DEPART DE TURISMO Y EMPLEO
Programs 03010201 EMPLED 0301
| [obietivor os Ta planta
2 o 3 vl productiva, aumentar a oportunidad de empleo, vinculando su oferta y demanda, y garantizar que la poblacién econdmicamente activa
de empleo, remuneraciin h trabajo. | prpevy
Tdentiflcacion de Recursos o nivel de P Us 5 cancelan o se reducen [0 11 Tdentificacion de Recursos 8 nivel de P 0 56 ampilan 0 56 asignan (7]
Presupuesto
Clave Denominacién e porearg Clave Denominacién
Autorizado Por ejercer ooy Autorizado Ampliacién y/o reasignacion Autorizado Modificado
- COLOCACION DE
DESEMPLEADOS DESEMPLEADOS
Mietas ogr: @ Metas 08" y (@
Cantidad Programada de ia Meta de Cantidad Programada de la Meta de
Calendarizacién Trimestral Modificada
cédigo Descripcién bpison' i ] codigo Descripeén | Utne de Aeoldea
inicial | Avance | Modificacs | 1 2 3 4 inctal | Avance | Modificads 1 2 3 s
‘empleadas en ef aflo W
actual  través de fos eventos de sl Capacitacio
2 ek G| Peom | 30 " 0 9 0 6 5 s presenciales para i 4 5 9 1 4 2 2
\acantes.
Vincular personas & las vecantes
3 de. P Persona 30 ’ 0 L L) 6 s
Vacantes publicadas en la Dolsa
5 prrdmeoped Publicacion| 30 9 20 9 ] 0 5
Personas Integtades o Registro
7 | Municipal de buscadores de Persona 30 3 20 1 2 10 7
empleo
(10) hacer trabajo de campo, por 1o q Invitacién a los posibles y de la region la bols
empleo ni para publicar sus vacantes.
L del ds
as Unidadios Sconéemicns rbenos fbles candidatos pera integr vep o8 requisitos Tramites y Servicios, tal es el caso de que no
prs Por tanta o vacantes. T ~,
H o exitos mﬁu»ﬁ—\nﬁqmr«mu. 10.que no se han dado los resultadas esparedos y os ademqas de que 103 pocos empleos que se han publicado
sus perfiles, por 1o que N6 b TR ¥n P paY 9 ALY i
logrado el ihpi n e d la Off del Emple,
peando 105 acidgfied dilos bugéatorss d e © 48
B = =7 = = { onsm]
creackén o 1] ]
dentificacién del Origen de los 7 { | ]
o A A Vi ] f 320 Y
g funicipal '3 NES _J ) -] \>
AL = . e 3
Firma (11) Lé“'_{ ""'} 1
P pr— o | MANGAGICN, " . [ l \_]
o " ’" FOGRAMACION | e ARROLLO ECONOMICO
N Y A DE METAS DE ACTIVIDAD Y EVALUACION
TESURERIA | \ Moo
-
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No. de Oficlo:  MSJR/AQT/DDE/374/2023

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

Fecha: 23 de junio de 2023
Tipo de Movimiento: (3) CANCELACION O REDUCCION
G General: NOO D DE ROLLO ECt iCO

| demanda, y garantizar

A fram Eando ef det
que la pablacién econdémicamente activa disfrute de las mismas condiciones de empleo,
(5] Clave y denominacion del Proyecto: 030102010202 COLOCACION DE TRABAJADORES DESEMPLEADOS

Personas vinculadas a
una vacante de Persona sumable 30 9 20 o 9 o 11
empleo
taje d
Componente vinculadas a una
vacante de empleo ™,
Numero.
aclehunnes Persona sumable 30 9 20 0 2 o 1
Resuitado del indicador: 100 100 100 o 100 ] 100

campo, por lo que no serd posible realizar la debida

Las empresas del municipio que ya esta dentro del registro son pocas y no cuentan con vacantes disponibles en todo momento.
del municipio y que son pesibles candidatos para integrar el registro de empresas que publican vacantes no cumplen con todos los requisitos

€ Invitacién a & i

enlos

Derivado del proceso electoral, durante el segundo trimestre no fue posible realizar actividades de promocion en campo. Asl mismo, hubo una reduccion en & recurso que se asignaba para salir a hacer trabajo de
del municipio y de a regién ni para integrarse 2 la bolsa municipal de empleo ni para publicar sus vacantes.

Las Unidades qu

de Ia Cedula de Tramites y Servicios, tal es el caso de que no cuenta con la Licencia de Funcionamiento Municipal, por lo que ello no garantiza npleo formal para empleo. Por tanto no se
[pueden promocionar esas vacantes.

Hasta el momento no se ha logrado una campafia exitosa a través de la pagina oficial y de las les. por lo que dado los ¥ los de empleo que se
acercan, ademas de que los pocos empleos que se han publicado no cumplen con sus pe por lo que esperad:

N¥S /
7

RROLLO ECON:’)M«CAJ
e C-UNOMICO

UNiDAD DEIWEORMAGON,

i
1

1 BLANEACION, PROGRAMACION
{ Har s
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

No. de Oficio:  MSJR/AQT/DDE/374/2023
Fecha: 23 de Junio de 2023
Tipo de Movimiento: (3) CANCELACION O REDUCCION

[ Dependendia General: NOO DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

() Dependencia Auxiliar: 140 DEPARTAMENTO DE TURISMOY EMPLEO
5] Prwaml mmmmmm EM PLEO

Srunidad By
A.mnmhformadondebsm

Personas en edad
productive empieadas Persona sumable 30 : 20 0 o 0 20
en el afio actual
Tasa de variacién en &l
[nGmero de personas en|
edad productiva
empleadas Personas en edad
Persona sumable 25 23 25 o o o 25
en el afio Anterior

Resultado del Indicador: 20 64 -20 0 0 o 20

|Derivado del proceso electoral, durante el segundo trimestre no fue posible realizar actividades de promocin en campo. Asl mismo, hubo una reduccion en el recurss que se asignaba para salir 3 hacer trabajo de

jcampo, por lo que no serd posible realizar la debida a los posibles 'municipio y de Ia regién ni para integrarse a la bolsa municipal de empleo ni para publicar sus vacantes.
Las empresas del municipio que ya esta dentro del registro son pocasy ntan con vacants do momento.
Las Unidades los del municipio y que osibles ! el registro de publicar umplen con todos los requisitos
de 1a Cedula de Tramites y Serviclos, tal es el caso de que no cuenta con la Licendia de Fundionamiento Municipal, por lo que el no garantiza un empleo formal para los buscadores de empleo. Por tanto no se
[pueden promodionar esas vacantes.

de empleo que se

Hasta el momento no se ha logrado una campafia exitosa a través de la pagina oficial y de las redes sociales. por lo que no se han dado los
jacercan, ademas de que los pocos empleos que se han publicado no cumplen con sus espectativas o con sus perfiles, por lo que no se ha logrado bvhmladénespenda.
Bnummmmdmvdm&mvlnmwpaﬁurﬂzrnhhddunﬂeom\ldniporhug promociona la Feria Regional del municipio de Atlacomuico,

haﬂmmmmmahmuhw impficar cambiar de domicilio. N S
; 4

(
s |
1

Lﬁswou 0 ECONOMICO a
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

100 100 o 100 100

mm.whmmmmmhﬁ&pmﬁneMahmmdﬂwymhmdmi&mahﬁhmﬂpﬂﬁmp&odmmﬂwmmﬂm
Las empresas del municipio que ya esta dentro del registro son pocas y no tan con disponibles en todo

Las U que se mhmmﬂuwvmmpmmmkmdw&mm i todos los sisits
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SAN JOSE DEL RINCON

“2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”.

S SAN IO%E DELRINCON

7 \
@ ~"JNW'€":;V?:SA"WCIM$@é del Rincén, Estado de México, a 23 de Junio de 2023
A {\“ . 2 ]

B

' a : Area: Unidad de Transparencia
27 j[m M | OFICIO NO: MSJR/AQT/UIPPE/UT/0201/2023.
TFelot U oo da Asunto: Se indica en el texto

JNIDAD DE iINFORMACION, R |
LANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION |

]
TEC:S A'CR ‘
DIRECTORA DE LA U._I.P.P.E.
SAN JOSE DEL RINCON.
PRESENTE.

Por este conducto me permito enviarle un cordial saludo, asi mismo solicito a Usted,
se pueda realizar la reconduccion (reduccién) de lo programacién de indicadores para las
Metas Trimestrales del Programa Presupuestario, anexo al presente el Dictamen de
Reconduccién y Actualizacion Programatica, esto ya que al momento de programar el
Presupuesto Basado en Resultados, se determiné la cantidad de 160 solicitudes, por
como se termind en el afio anterior, si bien es cierto, se debe estimar llegar a la meta, sin
embargo, en este momento, se ve imposible alcanzar la meta puesto que el porcentaje
que se tiene al momento estd muy lejano a lo programado, descrito lo anterior es
importante mencionar que este departamento no genera dicha informacién, puesto que
los ciudadanos son quienes solicitan a través de la plataforma, y estda Unidad de
Transparencia da el Seguimiento correspondiente, por lo cual se llega a la conclusién de
reducir la programacién del indicador y asi poder llegar a la meta. Es importante
mencionar que se ha trabajado en informar a la ciudadania sobre la transparencia y
rendicién de cuentas.

Sin mas por el momento me despido de usted,

edando .5",91.)\5 ordenes para cualquier
duda o aclaracion. e AN

ATENTAMENTE * )

ADOL
ENCARGADO DEL
LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

C.C.P. ARCHIVO.

T T e e
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Calle Guadalupe Victoria 12. CP 50660. San .José del Rincén Centro. Méx.712 124 2097

2022 - 2024 ./ CCIONES

QUE TRANSFORMAN
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CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS.
DICTAMEN DE RECONDUCCION Y. 1ON . PARA RESULTADOS.
No. de Oficio: (1) MSIR/AQT/UIPPE/UT/0201/2023.
Tipo de (3) iento de Fecha: (2) 26/06/2023
[ \dentificacion del Proyecto en el que cancela o reduce (4) [ \dentificacién del Proyecto en el que asigna o se amplia (5) ]
Dependencia General: UNIDAD DE INFORMACION , PLANEACION, PROGRAMACIONY EVALUACION [Dependencia General:
Dependencia Auxiliar: UNIDAD DE TRANSPARENCIA Auxiliar:
Programa presupuestario: TRANSPARENCIA Programa
Objetivo: Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de conflanza, seguridad y
franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, r normas y demds informacién que se Objetivo:
0 el sector, en un marco de abierta y publico; asi 1 la proteccién de sus datos. ! .
posesion de los sujetos obligados.
Identificacién de Recursos a nivel de Pre cancelan o s n (6) [ Identificacién de Recursos a nivel de Proyecto que se amplian o se asignan (7
Presupuesto Presupuesto
Clave Denominacién o Autoriado Clave Denominacién o
Autorizado Por efercer i e Autorizado Ampliacién y/ Autorizado
Metas de Actividad Programadas y alcanzadas del Proyecto a cancelar o reducir (8) Metas de Actividad % del Proyecto que se crea o )
Cantidad Programada de a Meta de. Cantidad Programada de la Meta de AR el Modiicadd
Unidad de Actividad Unidad de Actividad
cédigo Descripcion Codigo
Medida Medida
inicial | Avance | Modificada 1 2 3 4 Inicial | Avance Modificada 1 2 3 4
SOLICITUDES DE INFORMACION
1 RECIBIDAS A TRAVES DE soucitup | 160 53 100 2 2 % 2
MODULOS DE INFORMACION
Justificacién (10]
[e 1 reduccién de metas de actividad y/o recursos del Proyecto. (impacto o En su caso utilizar hoja anexa.
[De creacién o de metas de actividad y/0 recursos al proyecto (Beneficio, Impacte; En su caso Utilizar hoja anexa.
Identificacion del Origen de los recursos. En su caso utilizar hoja anexa. A0E
o it
- .
1C
Nombre y Firma (11) Lo Nombre y Firma (11)
CUANDO LAS ADECUACIONES APLIQUEN PARA MODIFICAR PRESUPUESTO, tsksse DEBEN DEFINIR A NIVEL DE PARTIDA PRESUPUESTARIA Y CAPITULO DE GASTO PLANEACION, P§ " H‘U(’) N h P B )
EN RELACION ANEXA NO APLICA PARA ADECUACIONES PROGRAMATICAS, ES DECMW\A MODJFICACION DEPROGRAMACION DE METAS DE ACTIVIDAD SRRl et 7 |
V sonmmpnll, > . — Y EVALUACION i |
T e

78 GACETA MUNICIPAL 2023
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QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

FORMATO DE RECONDUCCION DE INDICADORES ESTRATEGICOS Y/O DE GESTION

No. de Oficio: MSJR/AQT/UIPPE/UT/0201/2023
Fecha: (2)

26/08/2023

2

Tipo de Movimiento: (3)

Dependencia General: UNIDAD DE INFORMACION , PLANEACION, PROGRAMACIONY EVALUACION

AuxiliarUNIDAD DE TRANSPARENCIA

5 Programa presupuestario: TRANSPARENCIA

las

teccién de sus datos

[(5) Clave y denominacién del Pmym 1010804010101 VINCULAGION GlUDADANA CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

(5) Objetivo:Se refiere a a obligacién que tiene el seclor pibiico en el sjercicio de sus afribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la
sobre ngln nnrmnyd-mis informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacién social y escrutinio piblico; asi como garantizar la
de los tos obli

‘Solicitudes de
transparencia y acceso 2
sy Solicitud Sumable 160 53 100 0 0 0 100
atendidas
Porcentaje de
‘solicitudes de
PROPOSITO |transparencia y acceso
a la informacién Solicitudes de
atendidas. transparencia y acceso -
S e Solicitud ‘Sumable 160 53 100 0 o 0 100
presentadas
Resultado del Indicador. 0 ] ] 0 ] ] 0

se pueda realizar la

delo

ddewm 0, esto ya que al momento de programar
Resultados, se determing la cantidad de 160 solicitudes, por cdmo se termind en el afio anterior, si bien es cierto, se debe estimar llegar a la meta, sin embargo, en este momento, sible alcanzar la
meta puesto que el porcentaje que se tiene al momento estd muy lejano a lo programado, Moblmmuwmwcﬂ-MMmmddnd , puesto que los
mssﬂnwlmnlmsdﬂhmﬁﬂn\l yIﬂBUndlddIT da el por lo cual se llega a la conclusién de reducir la i6n dél indicador y asi
enis 3 1a ci i i ion de cuentas,

GACETA MUNICIPAL 2023




S50 W
RATEAERTL
A

CCIONES

QUE TRANSFORMAN
2022 - 2024

Punto del Orden del Dia 5.

Propuesta para su anadlisis y en su caso aprobacion para llevar a cabo la Modificacion de las Acciones del Programa
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(Fortamun), del Ejercicio Fiscal 2023.

ACUERDO 028/SE/010/2023

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estado Unidos
Mexicanos; 37, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 122 y 125 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México; 228 fraccion IV y 235 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios, asi como el Acuerdo por el que
se dan a conocer las variables, la formula, metodologia, distribucién y el calendario de las asignaciones por Municipio
que corresponden al Fondo para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUN) para el ejercicio fiscal 2023, publicados en Periédico Oficial Gaceta de Gobierno del Estado Libre
y Soberano de México de fecha 31 de enero de 2023, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS la Modificacion
de las Acciones del Programa FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN), del Ejercicio Fiscal 2023,
con un techo financiero $89,213,651.52 (OCHENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS
CINCUENTAY UN PESOS 52/100)., de acuerdo a lo siguiente:

MODIFICACIONES AL FORTAMUN 2023
No. DE No. FICHA TEC- CONCEPTO IMPORTE PRE- REDUCCION AMPLIACION | IMPORTE MODIFICA-
CONTROL NICA SUPUESTADO DO
61105 1 EQUIPAMIEN- ADQUISICION DE $ 600,000.00 $ - $ - $ 600,000.00
TO EQUIPO PARA SE-
GURIDAD PUBLICA,
PROTECCION CIVIL
Y BOMBEROS
61106 2 EQUIPAMIEN- ADQUISICION DE $ 600,000.00 $ - $ - $  600,000.00
TO EQUIPO PARA
PROTECCION CIVIL
Y BOMBEROS
61107 3 EQUIPAMIEN- | ADQUISICION DE $ 1,200,000.00 $433,280.00 $ - $ 766,720.00
TO VEHICULOS PARA
SEGURIDAD PU-
BLICA
61112 4 EQUIPAMIEN- EQUIPAMIENTODE | $ 300,000.00 $ - $ - $  300,000.00
TO OFICINAS
61115 5 FORTALECI- RENTA DE MAQUI- $ 2,000,000.00 $ - $ - $ 2,000,000.00
MIENTO MUNI- | NARIAY EQUIPO
CIPAL DIVERSO
61116 6 MANTENIMIEN- | REPARACION Y $ 9,734,332.00 $ - $ - $ 9,734,332.00
TO MANTENIMIENTO
DE VEHICULOS DE
SEGURIDAD PUBLI-
CA, PROTECCION
CIVILY BOMBEROS
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61117 7 MANTENIMIEN- | REPARACION Y $ 300,000.00 $ -1 8 - $  300,000.00
TO MANTENIMIENTO
DE EQUIPO DE
RADIOCOMUNI-
CACION Y VIDEO
VIGILANCIA
61118 8 MANTENIMIEN- | ADQUISICION DE $ 530,000.00 $ -1 8 - $  530,000.00
TO ALIMENTOS, FO-
RRAJES Y ENSE-
RES PARA ANIMA-
LES DE SEGURIDAD
PUBLICA
61120 9 NOMINA PAGO DE NOMINA | $27,291,903.03 $ -1 s - $ 27,291,903.03
DE SEGURIDAD
PUBLICA, PROTEC-
CION CIVIL Y BOM-
BEROS (PERSONAL
OPERATIVO)
61121 10 OBLIGACIO- FIANZA DE FIDE- $ 183,190.21 $ -1 8 - $  183,190.21
NES FINANCIE- | LIDAD DE SERVI-
RAS DORES PUBLICOS
MUNICIPALES
61122 11 OBLIGACIO- ISSEMYM $33,428,647.85 $ -1 s - $ 33,428,647.85
NES FINANCIE-
RAS
61130 12 OBLIGACIO- ENERGIA ELEC- $10,094,670.19 $ -1 8 - $10,094,670.19
NES FINANCIE- | TRICA
RAS
61134 13 OBLIGACIO- PAGOS PORSER- | $ 275,908.24 $ -1 s - $  275,908.24
NES FINANCIE- | VICIO DE SUMINIS-
RAS TRO Y RECARGA
DE REACTIVOS
GAS, CLORO E
HIPOCLORITO DE
SODIO A LA CAEM
61135 14 OBLIGACIO- SERVICIOS BANCA- | $  25,000.00 $ -1 s - $  25,000.00
NES FINANCIE- | RIOS (COMISIONES)
RAS
61137 15 PROGRAMA SEGUROS VE- $  650,000.00 $ -] $ 50,000.00 $  700,000.00
HICULARES DE
UNIDADES DE SE-
GURIDAD PUBLICA
Y PROTECCION
CIVIL Y SEGUROS
DE VIDA PARA EL
PERSONAL DE SE-
GURIDAD PUBLICA
Y PROTECCION
CIVIL.
61139 16 ELECTRIFICA- | ALUMBRADO PUBLI- | $ 2,000,000.00 $ -1 8 - $ 2,000,000.00
CION CO (LUMINARIAS)
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- 17 EQUIPAMIEN- | ADQUISICION DE $ - $
TO CARTUCHOS PARA
SEGURIDAD PU-
BLCIA

- 18 PROGRAMA EXAMENES TOXI- $ - $
COLOGICOS

TOTAL: $89,213,651.52 $433,280.00 $433,280.00 $89,213,651.52

$225,520.00 $ 225,520.00

$157,760.00 $ 157,760.00

SEGUNDO. Se instruye al Encargado del Despacho de la Secretaria del Ayuntamiento, notifique a la Tesorera Municipal,
para que, en ejercicio de sus atribuciones de seguimiento y cumplimiento al mismo.

TERCERO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

CUARTO. Publiquese en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de San José del Rincén, Estado de México, perioddico
oficial del Gobierno Municipal.

ASi LO ACORDO
RUBRICA

C. ANA MARIA VAZQUEZ CARMONA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. ROBERTO CARLOS PEDRAZA MUNGUIA
SiNDICO

C. BLANCA ESTELA MERCADO RANGEL
PRIMERA REGIDORA

C. HONORIO SALGADO GARCIA
SEGUNDO REGIDOR

C. MARIBEL SALAZAR ARELLANO
TERCERA REGIDORA

C. FLORENTINO REYES MERLOS
CUARTO REGIDOR

C. JAVIER MODRAGON LOPEZ
QUINTO REGIDOR

C. ALEJANDRA MARIN HUITRON
SEXTA REGIDORA

C. MONSERRAT GUADALUPE MERCADO VILCHIS
SEPTIMA REGIDORA

C. MARTIN CRUZ LOPEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2022 - 2024

C. ANA MARIA VAZQUEZ CARMONA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. ROBERTO CARLOS PEDRAZA MUNGUIA
SiNDICO

C. BLANCA ESTELA MERCADO RANGEL
PRIMERA REGIDORA

C. HONORIO SALGADO GARCIA
SEGUNDO REGIDOR

C. MARIBEL SALAZAR ARELLANO
TERCERA REGIDORA

C. FLORENTINO REYES MERLOS
CUARTO REGIDOR

C. JAVIER MODRAGON LOPEZ
QUINTO REGIDOR

C. ALEJANDRA MARIN HUITRON
SEXTA REGIDORA

C. MONSERRAT GUADALUPE MERCADO VILCHIS
SEPTIMA REGIDORA

C. ISIDRO SANCHEZ SALAZAR
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO



EDICION A CARGO DE LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

San José del Rincon
Administracion 2022 - 2024

Calle Guadalupe Victoria No. 12
San Jose del Rincon, Col. Centro,
C. P. 50660
Tels: 01712 12 420 97




