SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM-10¢ " ESTADO COMPARATIVO PRESUPUESTAL DE EGRESOS DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018
ENTE PUBLICO | SAN JOSE DEL RINCON 4124
PRESUPUESTO DEL MES PRESUPUESTO ACUM. AL MES VARIACION |
CUENTA CONCEPTO PRESUPUESTO
AUTORIZADO MODIFICADO EJERCIDO MODIFICADO EJERCIDO ABSOLUTA |
E |
| 1000 | SERVICIOS PERSONALES 1,837,332.14 150,094,37 123.261.14 1,371,023.77 1,276,313.43 94,710.34 6.1
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 796,898.40 66,408.20 101,461.14 597,673.80 761,084.48 -183,410.68 3069
PERMANENTE ) - o . |
1130 | Sueldos base al personal permanente - 796,898.40 66,408.20 101,461.14 597,673.80 761,084.48 -183,410.68 3069
|31 | Sueldobase B i 79689840 | 66,408.20 10146114 507,673.80 781,084.48 | -183,41068 | -30.69
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ) 665,187.70 52,41566 | 21,800.00  491.915.49 169,463.48 322,452.01 6555
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de ana 36,190.78 | 0.00 000 20,174.55 | 24,063.48 | -3,986.93 -19.28 |
| 1321 Primavacacional - 20,174.55 | 0.00 . 0.00 2017455 | 2,645.43 17,528.12 86.88
| 1322 | Aguinaldo N 16,025.23 0.00 0.00 000 21,417.05 -21,417.05 ]
| 1340 Compensaciones 628,987.92 52,415.66 21,800.00 a71,740.84. 145,400,00 326,340.94 69.18 |
1345 Gratificacian R 628,987.92 | 52,415.66 21,800.00 471,740.94 145,400.00 326,340.94 69,18 |
1400 | SEGURIDAD SOCIAL 375,246.04 | 31,270,51 0.00 281,434.48 325,765.47 | 4433099 1575 |
1410 | Aportaciones de seguridad sacial B 375,246.04 31,270.51 0.00 281,434.48 325,765.47 44,330,989 -15.75 |
| 1412 Aportaciones de servicio de salud 78,080.64 6,506.72 0.00 5856049 12668862 68128.14 -116.34 |
) .I:w: Aportaciones al sistema wa_im‘io de reparto ) 100,952.64 | |m.na.§.._.m | - omo 75,714.48 1 - 90,894.51 Lm.‘._mc.cm -20.05
| 1414 | Aportaciones del sistema de capitalizacion individual 2722044 226912 | 000 20.422.08 7767177 -57.249.69 2803
| 1415 Aportaciones para financiar los gastos generales de administracion. 163,424.91 12,618.74 0.00 122,568.66 9,964.16 11260450 | o187
del ISSE N . o
1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 5,558.41 463.21 0.00 4,168.78 20,546.41 B -16,377.63 -392.86
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 35,780.00 731500 97000 29,585.00 20,885.04 8,699.95 29.41
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 2,800.00 150.00 970,00 2,100.00 5,085.04 . 398504 189.76 |
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES ) o . |
2110 Materiales, itiles y equipos menares de oficina 1,800.00 150.00 970.00 1,350.00 6,085.04 4,735.04 350.74 |
| 2111 | Materisles y itiles de oficina 1,200,00 100.00 ~ s7000 900,00 6,085.04 -5,185.04 -576.12
2112 | Enseresdeoficina  600.00 50.00 0.00 450,00 0.00 45000 100.00
2120 Materiales y ttiles de impresion y reproduceion N 1,000.00 0.00 0.00 750.00 0.00 750,00 10000
2122 Material de fota, cine y grabacién B 1,000,00 0.00 0.00 75000 | 0.00 750.00 100.00
| 2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,980.00 165.00 0.00 148500 000 148500 100.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos a 1.960.00 165,00 o 1,485.00 | 0.00 1,485.00 100.00 |
2611 | Combustibles, lubricantes y aditivas 1.980.00 165.00 " 000 1,485.00 | 0.00 © 1.485.00 100.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 31,000.00 7,000,00 0.00 26,000.00 14,800,00 11,200.00 43.08
ARTICULOS DEPORTIVOS
2710 Vestuaria y uniformes 25,000.00 5,000.00 0.00 20,000.00 0.00 20,000.00 100.00
2711 Vestuario y uniformes 25,000.00 5,000.00 .00 20,000.00 0.00 20,000.00 100.00
| 2730 Adticulos deportivas ] 6,000,00 | 2,000.00 0.00 6.000.00 14,800.00 8,800,00 14667
| 2731 | Adiculos deportivs 800000 2,000.00 0.00 6,000.00 14,800.00 -8,800.00 -146.67
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CUENTA CONCEPTO PRESUPUESTO 7 R =
AUTORIZADO MODIFICADO EJERCIDO MODIFICADO EJERCIDO ABSOLUTA %
| wcco B SERVICIOS Qm_{.mx.prmm mm.._qm.w.ow 2,594.50 497.64 21,750.54 173,404.72 -151,654.18 -697.24
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, mbznbm_Om Y COMERCIALES 6,000.00 500.00 497.64 4.500.00 4,282.72 217.28 4.83
3410 | Servicios m:m_._n_mnom..v. bancarios 6,000.00 500.00 497.64 4,500.00 4,282.72 217.28 1& mw
3411 Servicias bancarios y financieros 6,000.00 500.00 497.64 4,500.00 4,282.72 217.28 4.83
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS i ) i .mao.co | 0.00 0.00 | non_bo 0.00 400.00
- uwm@ Viaticos en el pais - . - mooba 0.00 0.00 Aac oo 0.00 400.00
3751 Gastos de alimentacion en territorio nacional _ 600.00 0.00 0.00 400.00 ! 0.00 400.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES - 23,199.02 2,094.50 o 0.00 16,850.54 169,122.00 -152,271.46 66
| 3980 Impuesto sobre néminas y otres que se deriven de una relacion 20,199.02 . 1,594.50 0.00 14,350.54 | 167,122.00 -152,771.46 -1,064.57
L ) laboral o I B R 1
3982 Impuesto sobre mammn.o:mm por remuneraciones al trabajo 20,199.02 1,594.50 0.00 14,350.54 | 167,122.00 -152,771.46 ~1,064.57
| persanal. - B | o
3990 Qtros servicios generales B 3,000.00 500.00 .00 2, moc Qo | 2,000.00 500.00 20.00 |
3992 Gastos de servicios menores B B 3,000.00 500.00 ) 0.00 2,500.00 2,000.00 500.00 20.00 |
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Emoomo 0.00 000 10,200.00 10,756.80 ~ -566.80 -5.46 |
|mmco| B _.. >O._._<Om _Z._.bznw_mrmm | .:”_.Mn_ﬁ.on.\m 0.00 0.00 10,200. om 10,756.80 -556.80 u.m.Am
| Sser0 Enm:n.mm __._anm__nmmm\_g.m_mﬂcm”mm o 10,200.00 0.00 0.00 10,200. .oo 10,756.80 -556.80 .,.mhm
59 _ Licencias informaticas e intelectuales 10,200.00 | 0.00 0.00 .E 200.00 | 10,756.80 -556.80 -5.46
TOTALES 1,913,111.16 160,003.87 124,728.78 1,432,559.31 1,481,359.99 -48.800.68 -3.41
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