O <1 Cuenta Piblica 2022
v DI F Reporte de Consideradas y No C enla inacian del Impuesio sobre por al Trabajo P (ISERTP)
i i (Cifras en Pesas)
SISTEMA DESCENTAALIZADC MUNICIPAL DIF DE SAN JOSE DEL RINCON 3124 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
Reporte de Remuneraciones Consideradas y No Consi enlaD inacion del Imp o (ISERTP)
Ci s de R iones al Trabajo Personal (3} Egmsu‘Pagadn ceimes ()
L (Cifras en Pesos)
]
Enero ﬁ Febraro i Morzo E Abril rL Maya 1' dunis ‘ Julia “ Agosta E Sepliembio H Octubre ﬁ Hoviembre H Oiclembre
Sueldos y Salarios 0.00 747,358.52 444,187.30 392,300.91 373,870.67 427,279.38 502,267.18 498,152.97 511,148.41 512,270.68 515,825.72 515,306.33)
Tiempo Exlraordinario de Trabajo 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
Premios, Bonos, Estimulos, Incentives y Ayudas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
'Compensaciongs 0.00 0.00 0.00 0.00 0. 0.00 3,887.46 0.00 13,687,863 32,637.05 37,083.66 36,471.52)
Gralificacion y Aguinaldos 0.00 432.978.55 280,028.28 362,449.70 260,830.86 317,002.25 266,542 85 247,661.76 258,624.03 256,345.48 250,342.42 982,742.39
Partician Palronal de Fondo de Ahorros. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Primas de Antigledad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5.000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00]
Participacion de los Trabajadares en |as Ulilidades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00)
Bisnes y Servicios, Incluyendo la Casa Habitacién, Inclusive con la Reserva del Derecho de su Dominia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00j
Comisianas 0.00 0.00 [1} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
Realizados a Administradores, Comisarios, Accionistas, Socios 0 Asociados de Personas Juridico Colectivas 0.00 0.00 0. 0.00 0. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
En Efectivo o en Especie, Direcla o Indirectamenlte Clorgados por los Servicios de Comeador y Comida Proporcionados a los Trabajadores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Despansa an Efsclivo, en Especie o Vales 0.00 3,200.00 6,200.00 6,600.00 6,900.00 6.600.00 1,600.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00)
En Efectivo 0 en Especie Directa o Indirectamente Olorgados por los Servicios de Transporte Proporcionados a los Trabajadores 0.00 0.00 0. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Primas de Sequros para Gaslos Médicos o de Vida 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Pagos que se Asimilen a los Ingresos por Salarios en los Términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
I(;u;z;r:gm:::i::xe:\;::zz:lﬁ:;‘l‘:g a las Senaladas en ests disposicion que se enlregue a cambio del Trabajo Personal, Independientemente de 0.00 0.00 0.00 0. 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 000 9,000.00)
Becas Educacionales y Deportivas para los Trabajadores 0.00 0.00 0. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Indemnizaciones por Despido o Terminacion de la Relacién Laboral, Riesgos o Enfermedades Profesionales 0.00 19,404.53 0. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00f
Pensiones. Jubilaciones y Gaslos Funerarios 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00|
E:g:i;:iﬁ‘::;s pramachar 5.,“5 ;::..;E\:r‘:s o Tran;: Eslado Terminal, Crénicas o Degenerativas, que les Impida o Limite &l Desempefio o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Conlraprestaciones Pagadas por |as Instituci de Ber Ri por &l Eslado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
IFI{::!J:?:ZI E:!:::s::;a:g::::as por la Presentacion de su Trabajo Personal Indspendiente, por el cual se deba pagar y en su caso relener el 0.00 2.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subtstales(s) - 1202541 60) THRnss 76135081 50,601 53] TR21473) 1
Total Egress Pagadofs) FEIIEEEED
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al Trabajo Personal (ISERTP)

°. e Cuenta Piblica 2022
v DI F Reporte de ¥No enlaD ién del Impuesto sabre por
et (Cilras en Pesos)
SISTEMA DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DIF DE SAH JOSE DEL RINGON 3124 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
Reporte de R adas y No Co en la Determinacion del Imp (ISERTP}

. Egreso Pagado del mes (4
C p de Remur al Trabajo Personal (3) = [Ci‘llag:n Pesos) "

Enera R Feb j WMarzo N Abiil ﬁ Maya ﬁ Junio Jullo n Agosto a Septiembre E Cctubire ﬂ Novlembre H Diclombre

Egreso Pagado (8)

1200 Remuneraciones al Personal de Caracler Transitorio

1300 y
1500 Olras Prestacknes Sociales y Economicas

1700 Pago de Estimulos a Servidoras Publicos

del emisar”

lormacién v los formalos. son vson

Jaio prolesia de decir verdad declaramos aue la

o caman,

|

\:..;?ﬂfa foreno Martinez
Tes del Sistemna Municipal DIF

San José del Rincan.

5.439.‘95‘8.03
0.00
4,087.216.80
75,504.53

000

3,602,688.50
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